PODER JUDICIAL CARGOS PRESUPUESTADOS, CONTRATADOS Y VACANTES DIVISION RECURSOS HUMANOS

I - Magistrados Prog. 202: Prestacién de Servicios de Justicia
Q- Cargos de Confianza Prog. 203: Gestion Administrativa, Servicios de Apoyo a Tribunales y Defensorias
Esc. Grado CARGOS Presupuestados Contratados Total Vacantes Total

202 203 202 203 Ocupados 202 203
| - MINISTRO Suprema Corte de Justicia 4 0 0 0 4 1 0 5
| - Ministro Tribunal de Apelaciones 54 0 0 0 54 0 0 54
| - Ministro Tribunal de Apelaciones (Suplente) 2 0 0 0 2 0 0 2
| - Juez Letrado de la Capital 119 0 0 0 119 0 0 119
| - Juez Letrado Suplente 8 0 0 0 8 0 0 8
| - Secretario Letrado 2 0 0 0 2 0 0 2
| - Juez Paz Departamental de la Capital 23 0 0 0 23 3 0 26
| - Juez de Faltas 2 0 0 0 2 0 0 2
| - Juez de Conciliacién 0 0 0 4 0 0 4
| - Juez Paz Departamental Suplente 2 0 0 0 2 1 0 3
| - Juez Letrado Interior 154 2 0 0 156 1 0 157
| - Juez Letrado Interior (Suplente) 12 7 0 0 19 1 4 24
| - Juez Paz Deptartamental Interior 40 0 0 0 40 6 0 46
| - Juez de Paz Ciudad 43 0 0 0 43 2 0 45
| - Juez Paz 1a. Categ. 22 0 0 0 22 8 0 30
| - Juez Paz 2a. Categ. 2 0 0 0 2 0 0 2
Q - Director General de los Servicios Administrativos 0 1 0 0 1 0 0 1
Q - Sub Director General de los Servicios Administrativos 0 2 0 0 2 0 0 2
Q - Director Nacional de Defensorias Publicas 0 1 0 0 1 0 0 1
Q - Director de Division 1 2 0 0 3 0 0 3
494 15 0 0 23 4
TOTALES 509 0 509 27 536

Datos al 1 de junio de 2026



PODER JUDICIAL CARGOS PRESUPUESTADOS, CONTRATADOS Y VACANTES DIVISION RECURSOS HUMANOS

Il — Profesionales Prog. 202: Prestacién de Servicios de Justicia

Prog. 203: Gestion Administrativa, Servicios de Apoyo a Tribunales y Defensorias

Esc. Grado CARGOS Presupuestados Contratados Total Vacantes Total
202 203 202 203 Ocupados 202 203

I 17 Director de Divisién * 0 7 0 0 7 1 2 10
I 17 Secretario | Abog. - Esc. > 18 0 0 0 18 0 0 18
Il 16 Insp. Act. Ltdo. 1 6 0 0 7 0 0

Il 16 Sub Director Gral. I.T.F. 0 1 0 0 1 0 0

I 16 Sub Insp. Gen. Reg. Not. * 0 0 0 0

n 15 | Actuario* 111 10 0 0 121 3 0 124
Il 15 Asesor | Abogado 0 0 0 0 0 0 1 1
Il 15 Director Servicio de Abogacia S.C.J. 0 0 0 0 0 0 1 1
I 15 Sub Dir.ITF (Area Asistencia Social) 0 0 0 0 0 0 1 1
I 15 Sub Dir.ITF (Area Pericial) 0 1 0 0 1 0 0 1
I 15 Sub Dir.ITF (Area Registro Nal. de Ant. .Judiciales) 0 1 0 0 1 0 0 1
Il 15 Sub Director de Division 0 1 0 0 1 0 2 3
Il 15 Tesorero Contador 0 0 0 0 0 0 1 1
Il 14 Director de Departamento 0 8 0 0 8 0 6 14
] 14 Director de Departamento (Salud Laboral) 0 0 0 0 0 0 1 1
Il 14 Director de Jurisprudencia S.C.J. 0 1 0 0 1 0 0 1
i 14 | Inspector Jdo.de Paz’ 0 3 0 0 3 0 0 3
Il 14 Secretario Abogado I.T.F. 0 0 0 0 0 0 1 1

Datos al 1 de junio de 2026 . incluye 1 cargo reservado; 2. incluye 1 cargo reservado; 3. incluye 1 cargo en comision en otro organismo; ‘s incluye 2 cargos reservados y 2 cargos en

comision en otro organismo; 5: incluye 2 cargos reservados-



PODER JUDICIAL CARGOS PRESUPUESTADOS, CONTRATADOS Y VACANTES DIVISION RECURSOS HUMANOS

Il — Profesionales Prog. 202: Prestacién de Servicios de Justicia

Prog. 203: Gestion Administrativa, Servicios de Apoyo a Tribunales y Defensorias

Esc. Grado CARGOS 2P:)'zesupuestaci(;: 2o(ztontratadozsm OCT,Z::OS — Vacantes — Total
I 13 Actuario de Jdos. de Paz ° 10 2 0 0 12 5 0 17
Il 13 Asesor Il Abogado 0 2 0 0 2 0 0 2
I 13 Asesor Il Escribano ’ 0 1 0 0 1 0 4 5
I 13 Secretario Il Abogado ® 0 9 0 0 9 0 0 9
Il 13 Sub Director de Departamento 0 2 0 0 2 0 1 3
n 12 | Actuario Adjunto’ 186 25 50 6 267 36 4 307
I 12 Actuario Adjunto (Violencia de Género) 0 0 0 0 0 0 1 1
Il 12 Antropdlogo Forense 0 1 0 0 1 0 0 1
Il 12 Arquitecto 0 10 0 2 12 0 2 14
Il 12 Asesor en Jurisprudencia 0 0 0 0 1 3
Il 12 Asesor lll Abogado 0 0 0 0 1 4
Il 12 Asesor lll Contador 0 10 0 1 11 0 2 13
Il 12 Asesor lll Escribano 0 1 0 0 1 0 0 1
Il 12 Asistente Relaciones Publicas 1 0 0 0 1 0 0 1
1 12 Enfermero Universitario 0 1 0 0 1 0 0 1
Il 12 Licenciado en Trabajo Social 0 64 0 24 88 0 17 105
] 12 Licenciado en Trabajo Social (Salud Laboral) 0 0 0 0 0 0 2 2
] 12 Licenciado en Trabajo Social (Violencia de Género) 0 0 0 0 0 0 3 3
Il 12 Médico Anatomopatélogo 0 1 0 1 2 0 1 3
Il 12 Médico Asesor 0 3 0 0 3 0 1 4
Il 12 Médico Asesor (Salud Laboral) 0 0 0 0 0 0 1 1
Il 12 Médico Autopsista 0 1 0 0 1 0 0 1
Il 12 Médico Clinica Forense 0 7 0 0 7 0 5 12
Il 12 Médico Forense 0 36 0 16 52 0 10 62
I 12 Médico Forense Suplente *° 0 0 0 24 24 0 0 24
1l 12 Médico Pediatra 0 0 0 0 0 0 1 1

Datos al 1 de junio de 2026 6. incluye 1 cargo en comision en otro organismo; 7. incluye 1 cargo en reserva interina; 8. incluye 2 cargos en comision en otro organismo; 7 incluye 1 cargo

reservado; 10: incluye 24 cargos zafrales



PODER JUDICIAL CARGOS PRESUPUESTADOS, CONTRATADOS Y VACANTES DIVISION RECURSOS HUMANOS

Il — Profesionales Prog. 202: Prestacion de Servicios de Justicia

Prog. 203: Gestién Administrativa, Servicios de Apoyo a Tribunales y Defensorias

Esc. Grado CARGOS :;:supuestatig: zotztontratadozsoa Oc':'lt:,;acl'os — Vacantes — Total
| 12 Médico Psiquiatra 0 22 0 2 24 0 9 33
I 12 Médico Psiquiatra (Violencia de Género) 0 0 0 0 0 3 3
I 12 Médico Psiquiatra Suplente ** 0 0 0 1 0 0 1
| 12 Odontodlogo 0 1 0 0 1 0 3 4
Il 12 Psicélogo 0 48 0 15 63 0 15 78
] 12 Psicologo (RRHH) 0 3 0 0 3 0 0 3
] 12 Psicdlogo (Salud Laboral) 0 0 0 0 0 0 2 2
] 12 Psicdlogo (Violencia de Género) 0 0 0 0 0 0 2 2
Il 12 Quimico Farmacéutico 0 4 0 3 7 0 2 9
Il 12 Secretario Contador 2 0 0 0 2 0 0 2
Il 12 Socidlogo 0 2 0 1 3 0 0 3
1] 12 Sociélogo (Salud Laboral) 0 0 0 0 0 0 1 1

329 301 50 96 45 110
TOTALES 630 146 776 155 931

1

Datos al 1 de junio de 2026 ! :incluye 1 cargo zafral.



PODER JUDICIAL

CARGOS PRESUPUESTADOS, CONTRATADOS Y VACANTES

DIVISION RECURSOS HUMANOS

IV — Especializado

Prog. 202: Prestacion de Servicios de Justicia

Prog. 203: Gestion Administrativa, Servicios de Apoyo a Tribunales y Defensorias

Esc. Grado CARGOS Presupuestados Contratados Total Vacantes Total
202 203 202 203 Ocupados 202 203
\") 14 Director de Departamento 0 4 0 0 4 0 2 6
v 14 Técnico en Administracion 0 1 0 0 1 0 0 1
v 13  ]Analista Quimico Especializado 0 3 0 0 3 0 0 3
v 13 |Asistente 0 1 0 0 1 0 0 1
v 13  |Sub-Director de Departamento 0 3 0 0 3 0 1 4
v 13 |Técnico en Estadistica 0 1 0 0 1 0 0 1
v 12 Jefe de Sector 0 0 0 0 0 0 1 1
[\ 11 Ayudante Arquitecto 0 6 0 5 11 0 5 16
v 11 Dactiléscopo 0 4 0 1 5 0 1 6
v 11 Jefe de Seccidn 0 0 0 0 0 0 2 2
v 11 | Mediador* 1 22 0 5 28 0 7 35
\} 11 Perito Caligrafo 0 2 0 0 2 0 0 2
\} 11 Técnico Autopsista 0 1 0 0 1 0 0 1
v 11 Técnico en Archivo 0 2 0 1 3 0 0 3
\} 11 Técnico Radidlogo 0 1 0 0 1 0 0 1
v 11 Técnico Radiélogo (Suplente)’ 0 0 0 1 1 0 0 1
v 10 Asistente Forense 0 0 0 0 0 0 1 1
v 10 Ayte. Anatomopatdlogo 0 1 0 0 1 0 0 1
v 10 Ayudante de Quimica 0 2 0 2 4 0 3 7
v 10 Fotdgrafo 0 1 0 0 1 0 0 1
v 10 Intérprete Gestual 0 1 0 0 1 0 1 2
v 10 Oficial Grafico 0 2 0 3 5 0 5 10

Datos al 1 de junio de 2026

1. . 2 .
rincluye 1 cargo reservado; “ : incluye un cargo zafral.



PODER JUDICIAL CARGOS PRESUPUESTADOS, CONTRATADOS Y VACANTES DIVISION RECURSOS HUMANOS

IV — Especializado Prog. 202: Prestacion de Servicios de Justicia

Prog. 203: Gestion Administrativa, Servicios de Apoyo a Tribunales y Defensorias

Esc. Grado CARGOS Presupuestados Contratados Total Vacantes Total
202 203 202 203 Ocupados 202 203
v 10 Oficial Mantenimiento 0 14 0 0 14 0 1 15
v 9 Chofer 1 22 0 6 29 0 3 32
v 9 Medio Oficial Mantenimiento 0 1 0 0 1 0 4 5
v 8 Obrero 0 5 0 1 6 0 3 9
v 7 Auxiliar de Morgue 0 14 0 0 14 0 0 14
[\ 7 Auxiliar de Proveeduria 0 2 0 0 2 0 1 3
2 116 0 25 0 41
TOTALES 118 25 143 41 184

Datos al 1 de junio de 2026



PODER JUDICIAL

CARGOS PRESUPUESTADOS, CONTRATADOS Y VACANTES

DIVISION RECURSOS HUMANOS

V — Administrativo Judicial

Prog. 202: Prestacion de Servicios de Justicia

Prog. 203: Gestion Administrativa, Servicios de Apoyo a Tribunales y Defensorias

Datos al 1 de junio de 2026

P t Contrat Total V t
Esc. Grado CARGOS resupuestados ontratados ota acantes Total
202 203 202 203 Ocupados 202 203
Vv 14 Director de Departamento 2 6 0 0 8 0 0 8
Vv 13 Sub Director de Departamento 1 7 0 0 8 1 1 10
\ 12 | Jefe de Oficina * 27 0 0 0 27 6 33
\ 12 | Oficial Alguacil > 193 25 0 0 218 4 225
\' 11 Intendente 0 12 0 12 0 1 13
v 11 | Jefe de Seccién * 164 39 1 204 55 14 273
\) 10 Administrativo | 4 310 113 0 0 423 33 10 466
\ 9 | Administrativo Il ° 415 117 532 20 6 558
\' 9 Sub. Intendente 6 12 18 1 1 20
v 8 | Administrativo Il ° 567 195 0 0 762 13 0 775
v 7 | Administrativo IV’ 238 85 60 31 414 109 53 576
\") 6 Administrativo V 0 0 242 95 337 0 0 337
1.923 611 303 126 242 89
TOTALES 429 2963 331 3.294

1 . . Py . 2 . . ez . 3
:Incluye 3 cargos en reserva interina y un cargo en comisién en otro organismo; “ : incluye un cargo en comisién en otro organismo; ~ : Incluye 47 cargos en

. . s . 4 . . . Py o
reserva interina y 2 cargos en comision en otro organismo; ~ : incluye 1 cargo reservado, 20 cargos en reserva interina y 10 cargos en comision en otro organismo;

5

. . . ey . 6 e . 7 e
:Incluye 2 cargos en reserva interina y 1 cargo en comisién en otro organismo; ° : Incluye 4 cargos en comision en otro organismo; “ : Incluye 1 cargo en comision
en otro organismo.organismo; 7: Incluye 1 cargo en comision en otro organismo



PODER JUDICIAL CARGOS PRESUPUESTADOS, CONTRATADOS Y VACANTES DIVISION RECURSOS HUMANOS

VIl — Defensa Publica Prog. 202: Prestacién de Servicios de Justicia

Prog. 203: Gestion Administrativa, Servicios de Apoyo a Tribunales y Defensorias

Presupuestados Contratados Total Vacantes
Esc. | Grado CARGOS £ Total
202 203 202 203 Ocupados 202 203
Vil - Director de Defensoria * 0 4 0 0 4 0 3 7
Vil - Defensor Publico de la Capital (25 afios) 0 0 0 0 0 0 1
Vil - Defensor Publico de la Capital > 0 108 0 0 108 0 109
Vil - Defensor Publico del Interior * 0 174 0 37 211 0 28 239
Vil - Defensor Publico del Interior (Violencia de Género) 0 0 0 0 0 0 7 7
Vil - Procurador * 0 32 0 25 57 0 25 82
Vil - Procurador Interior 0 2 0 6 8 1 6 15
0 320 0 68 1 71
TOTALES 320 68 388 72 460
Datos al 1 de junio de 2026 z Incluye 1 cargo reservado; 2. Incluye 2 cargos reservados y 2 cargos en comision en otro organismo; 3. Incluye 1 cargo reservado, 9 cargos en reserva interina

Py . 4, . Py .
y 1 cargo en comision en otro organismo; " : mcluye 2 cargos en comision en otro organismo.



