PODER JUDICIAL
CEJU

CENTRO DE ESTUDIOS JUDICIALES DEL URUGUAY

Llama a aspirantes al Curso de Formacion Inicial para el ingreso a la

Magistratura Judicial (Concurso de Oposicion y Méritos).

Requisitos bésicos y excluyentes:

e Titulo de Abogado.
e Edad entre 24 y 45 afios al 22 de noviembre de 2013.

Documentaciéon que debe presentarse en el acto de la

inscripcion.

Titulo de abogado.
Certificado de estudios correspondiente (escolaridad).

Curriculum vitae, con documentacion probatoria de la relacion
de méritos.

Nota de solicitud de inscripcion, con expresion de las razones
que motivan al aspirante para el ingreso a la carrera judicial.

Foto carneé (dos).



e Cédula de Identidad.
e Credencial Civica.
e Certificado de Antecedentes Judiciales Negativo.

e Certificado medico de acuerdo al requisito establecido por el art.
79 nral. 3) de la Ley N°15.750.

La documentacion deberd presentarse con dos copias en forma de

expediente foliado, exhibiendo originales a los efectos del cotejo.

Se debera consultar el sitio web del Poder Judicial o del CEJU, para
conocer las caracteristicas del llamado, el proceso de seleccion de los
aspirantes (etapas y su descripcidn), cronograma, asi como los
documentos adjuntos: formulario de presentacion de curriculum vitae y
programa para la prueba de conocimientos técnicos.

Sitio Web del Poder Judicial: www.poderjudicial.qub.uy

Sitio Web del CEJU: www.ceju.poderjudicial.qub.uy

El proceso de seleccion de los aspirantes culminara con la confeccion de
una lista de los treinta candidatos que hayan obtenido la mejor
calificacion global.

Los cursos se iniciaran el primer semestre del afio 2014 y tendran una

duracion de 4 semestres.



Lugar de inscripcion:

Secretaria del CEJU - Pasaje de los Derechos Humanos
1309 piso 6°
Teléfonos 2900-25-73 / 2908-56-30

Correo electronico ceju@poderjudicial.gub.uy

Horario de inscripcion:

Lunes a viernes de 8:30 a 12:30 hs.

EL PLAZO DE INSCRIPCION COMENZARA EL

23 de octubre a las 8:30 hs. y finalizarad el 22 de

noviembre a las 12:30 hs.

LA DIRECCION



