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Sin otro motivo, saluda a Ud. atentamente.-

CIRCULAR NP° 35/2007
REF: LLAMADO INTERNO A ASPIRANTES PARA LA PROVISION DE
CARGOS DE CHOFER (Esc. IV, Gt. 9)
Montevideo, 20 de abril de 2007.-
A LOS SENORES JERARCAS:

La Direccidén General de los Servicios Administrativos

del Poder Judicial, cumple en librar a Ud. la presente, a fin de llevar a su conocimiento
que por resolucion n® 185/07/10 la Suprema Corte de Justicia, dispuso un llamado a
concurso interno para la provision de cargos de Chofer, Esc. IV, Gr. 9, a ser
desempefiado en el Departamento de Transporte en la ciudad de Montevideo:

A dichos efectos se hace saber:

> Requisitos para la participacion: funcionarios que cuenten entre 30 y 50 afios de

edad, con libreta de conducir vigente, con un minimo de 5 afios de antigiedad.-
Tribunal de Concurso: designar para su integraciéon, como delegados de la
Corporacion a la Esc. Myriam Junio Pilosof, Sub Directora de Divisién
Administracién y al Sr. Jorge Valenti Manzinalli, Sub-Intendente (Encargada del
Departamento de Transporte).

Plazo para la inscripciéon: hasta el dia jueves 10 de mayo del corriente afio,
debiendo concurrir los funcionarios de Montevideo personalmente a Divisién
Recursos Humanos, Seccion Seleccion de Personal (San José 1092 piso 1) y los del
interior lo haran por correo, via fax a los teléfonos 902.38.75/908.41.04 int. 503 o
personalmente en la misma Division.-

Eleccion del delegado de los concursantes: se realizara el dia 24 de mayo del
corriente afio, en San José 1092 Piso 1, Montevideo a las 15 horas. Los concursantes
de Montevideo deberan concurrir personalmente y los del Interior pueden
presentarse personalmente o enviar su voto en sobre cerrado a Division Recursos
Humanos, siendo considerados los votos que se reciban hasta el momento de la
eleccién. En el exterior del sobre que contiene el voto se indicara, “Eleccién de

representante para el Tribunal de Concurso del llamado a Chofer”.-
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