Reptiblica Oriental CIRCULAR n° 49/2011

del Uruguay
Poder Judicial
Servicios
Administrativos

REF.: ACORDADA n° 7702 — Modificaciéon Acordada n° 7168 — Sumarios por
Enfermedad

Montevideo, 2 de mayo de 2011.-

A LOS SENORES JERARCAS:

La Direcciéon General de los Servicios Administrativos, cumple en
librar la presente a fin de llevar a su conocimiento la Acordada n° 7702 referente a la
modificacion de la Acordada n° 7168, en lo que respecta a los Sumarios por Enfermedad,
la que a continuacién se transcribe:

“Acordada n° 7702
En Montevideo, a los veintisiete dias del mes de abril del afio dos mil once, estando en
audiencia la Suprema Corte de Justicia integrada por los sefiores Ministros doctores Leslie
Van Rompaey Servillo -Presidente-, Daniel Gutiérrez Proto, Jorge Ruibal Pino, Jorge
Larrieux Rodriguez y Jorge Chediak Gonzalez, con la asistencia de su Secretario Letrado,
doctor Fernando Tovagliare Romero;
DIjO:

I) que la Ley de Presupuesto Nacional n® 18.719 de fecha 27 de diciembre de
2010, ha introducido modificaciones al régimen de los sumarios por enfermedad;

IT) que en el Poder Judicial los sumarios por enfermedad se encuentran regulados
por la Acordada n® 7168 de fecha 7 de diciembre de 1992 y sus modificativas;

ITII) que en consecuencia corresponde modificar los articulos pertinentes de la
referida Acordada a fin de adecuarlos a la normativa legal vigente;
ATENTO: a lo expuesto;

LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA
RESUELVE:

1°.- Modificar la “Seccién V. Sumarios por razones de enfermedad” de la Acordada n°
7168 de 7 de diciembre de 1992, la que quedara conformada con la redacciéon de los
articulos que se expresa a continuacion:

Art. 75.- Al funcionario del Poder [udicial que en un periodo de doce meses incurra en mds de sesenta
dias de inasistencias o en un periodo de veinticuatro meses en mds de noventa dias, justificadas o no, por

razones de enfermedad, se le instruird un sumario administrativo (articulo 12 de la Ley n° 16.104 de 23
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de enero de 1990, en redaccion dada por el art. 45 de la 1.ey 18.719). Quedan excluidas de los plazos
establecidos, las inasistencias derivadas del embarazo.

Art. 76.- A tales efectos, Division Recursos Humanos comunicard las inasistencias referidas en el
articulo anterior, al jerarca de la oficina donde reviste el funcionario a fin de que inicie el procediniento
correspondiente.

Ello sin perjuicio de la obligacion del jerarca de la oficina de adoptar de oficio la medida indicada,
en aquellos casos en que conozca fehacientemente que el funcionario a sus ordenes se encuentra en la
sitnacion aludida.

En todos los casos el jerarca sin mds tramite dictard la resolucion cabeza del proceso que regula el
art. 16 del Reglamento General de Oficinas [udiciales, disponiendo la instruccion sumarial, siendo de
aplicacion en lo pertinente, lo dispuesto en la Seccion 111 Titulo 111 y IV de ésta Reglamentacion.

En la referida resolucion ordenard solicitar el dictamen de los servicios médicos contratados o del
Ministerio de Salud Priblica, en su caso, requiriéndose un pronunciamiento en caso de asi corresponder, a
¢fectos de determinar la pertinencia de la realizacion de Juntas Médicas de la Administracion de los
Servicios de Salud del Estado, con la finalidad de establecer la aptitud fisica o psiquica del funcionario
para el desemperio de sus tareas habituales.

Art. 77.- En el acto resolutivo se dispondrd la designacion del Instructor, quien procederd a notificar del
inicio sumarial, intimando al funcionario la constitucion de domicilio y cumpliendo con las comunicaciones y
solicitudes de Junta Médica a la empresa contratada o al Ministerio de Salud Priblica segiin el caso.

A los efectos de tramitar la realizacion de Junta Médica, se deberd oficiar a Division Recursos Humanos,
a fin de que solicite la misma, a la empresa contratada o al Ministerio de Salud Piiblica, requiriendo un
pronunciamiento sobre la pertinencia de la realizacion de Juntas Médicas de la Administracion de los Servicios de
Salud del Estado, en caso de corresponder.

Art. 78.- Ewmitido el dictamen, Division Recursos Humanos lo comunicari a la oficina de origen, a la brevedad.
Una vez agregado a las actuaciones el Dictamen de la Junta Médica respectiva, se procederd al interrogatorio del
sumariado/ a, a los efectos de recabar su conformidad o disconformidad con las resultancias del mismoy fecho lo cnal
se proseguirdn las actuaciones conforme lo establece la presente reglamentacion.

Art. 79.- St del dictamen de las Juntas Médicas de la Administracion de los Servicios de Salud del Estado
surgiere que el funcionario padece ineptitud fisica o psiquica permanente, con intervencion y oportunidad de réplica
del mismo, se notificard al funcionario que debe iniciar los tramites jubilatorios, haciéndole entrega en el mismo acto
de un oficio dirigido al BPS en el que conste dicha comprobacion.

Queda obligado el sumariado a acreditar, ante el instructor, dentro del plazo de treinta dias hibiles a

contar del siguiente del recibo del oficio, el haber iniciado el tramite jubilatorio respectivo.
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P Acreditado dicho extremo, o transcurrido el plago mencionado, el instructor elevard las actuaciones al

del Uruguay
Poder Judicial Jerarca competente, a efectos de que continiien los procedimientos, pudiéndose requerir del Departamento de
Servicios
Administrativos Cuentas Personales, un informe relativo al estado del tramite jubilatorio, asi como una estimacion en cnanto

a la fecha aproximada en que el mismo culminara.
Art. 80.- Los cargos de aquellos funcionarios amparados en el subsidio transitorio por incapacidad parcial
(articulo 22 de la Ley n° 16.713, de 3 de setiembre de 1995, en la redaccion dada por el articulo 5° de la Ley n°
18395, de 24 de octubre de 2008) permanecerin en reserva hasta tanto se resuelva en forma definitiva su
sitnacion.
Art. 81.- 87 el interesado no comparece a la segunda citacion que le practiguen las Juntas Médicas de la
Administracion de los Servicios de Salud del Estado, o no iniciare el tramite jubilatorio dentro del plazo de treinta
dias a contar del siguiente al recibo del oficio para el Banco de Prevision Social (BPS), se dispondra la retencion de
sus haberes hasta un 50% (cincuenta por ciento) de los mismos.
Art. 82.- De acuerdo con lo dispuesto por el art. 45 in fine de la Ley 18.719, quedan derogados los articulos 13 y
14 de la Ley n° 16.104, de 23 de enero de 1990, con la modificacion introducida por el articulo 30 de la Ley
n°16.736, de 5 de enero de 1996, y el articulo 69 de la 1.ey n° 17.556, de 18 de setiembre de 2002.
Art. 83.- Cuando las inasistencias motivadas por enfermedad, no determinen imposibilidad permanente para el
desemperio de las funciones, podran prolongarse hasta por un asno.

Por resolucion fundada de las Juntas Médicas de la Administracion de los Servicios de Salud del Estado,
se podrd extender dicho plazo por hasta un aio mds. Esta resolucion serd solicitada por Division Recursos
Humanos, cnando constate el transcurso de dicho plazo, ésta oficina realizard las comunicaciones pertinentes a
Direccion General, atento a lo establecido en el signiente inciso.

Vencido dicho plazo se procederd a la destitucion del funcionario por la cansal de ineptitnd fisica o
psiquica, previo otorgamiento de las garantias del debido proceso.

Dispuesta la destitucion por ineptitud fisica o psiquica permanente, el BPS, sin mas tramite, procederd a
documentar los servicios, y verificados mids de diez aros le otorgard, en concepto de anticipo mensual el equivalente
de las dos terceras partes de su sueldo nominal sin que su monto pueda en ningsin caso ser inferior al minimo
Jubilatorio general.

87 no se produjese la destitucion, de los sueldos retenidos se reintegrard la suma anticipada al BPS.

Art. 84.- En los casos en que resultare que el funcionario destituido no tuviere derecho a percibir jubilacion, el
BPS le serviri como sinica indemnizacion, el equivalente de tantos sueldos en actividad como el niimero de asios que
hubiere prestado servicios a la Administracion Priblica, sin perjuicio de la indemnizacion que pudiera corresponder
en el caso que la ineptitud provenga de un accidente en el desemperio de sus tareas.

2°.- Derdganse las disposiciones de la Acordada n°® 7168 y sus modificativas que directa o

indirectamente se opongan a la presente.-



3°.- Comuniquese.-”

Sin otro motivo saluda a Ud. atentamente.-

~
r. Eibjo MENDEZ ARECO




