Dia Internacional por Ia eliminacién de todas las formas
de violencia contra la mujer

Avances del Poder Judicial

Noviembre 2013 — Noviembre 2014
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Aprobacion del Plan de Accidn

Prevencion

Fortalecimiento de capacidades y habilidades de
operadores judiciales

Mejora de la gestion jurisdiccional
Acondicionamiento de infraestructura en Montevideo
Incremento de cobertura en el interior del pais

Mejora de las estadisticas judiciales



Mapa de Involucrados en el Plan de Accion
Area Jurisdiccional
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Area Administrativa
Otros servicios Judiciales Involucrados

* Centro de Estudios Judiciales (CEJU)
e Servicios Inspectivos

* Direccion General de los Servicios Administrativos (DGSA)
v' Direccién de Gestion de Proyectos (DIGEPRO)

Division Planeamiento y Presupuesto (DPP)

Division Tecnologia e Informatica (DITIN)

Division Arquitectura

Division Recursos Humanos (DRRHH)

Division Administracion
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Division Comunicacion Institucional (DICOMI)
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1. Prevencion

1.1.2 OBIJETIVO: 5
ACCION: Pr}mer ?g:licién dlel IIiblrillo
Acercar el Poder IO S =Y
= 17.514 y la Acordada de
Judicial a la ciudadania Lampana ce la SCJ N2 7755.

informacion dirigida a
ciudadanos/as

victimas y a agresores
los derechos humanos, de VBG.

la equidad de géneroy
las consecuencias de la
VBG.

en la construccion de
conocimiento sobre




de operadores/as judiciales

2.1 OBJETIVO: ACCION

 Sensibilizar al personal Afo 2013:
judicial de las areas
jurisdiccional y administrativa

sobre derechos humanos,

géenero y VBG.

 Convenio con la Oficina de |la
Mujer de la CSJN - Argentina

« 2 talleres de sensibilizaciéon en
género area jurisdiccional.

Ano 2014:

* Tres talleres de sensibilizacion
en género area jurisdiccional.

B Dos talleres de sensibilizacion
en género area administrativa.
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Cantidad de operadores/as sensibilizados/as en género

Fecha de la Actividad Cantidad de participantes

Area Jurisdiccional

Noviembre de 2013 35
Diciembre de 2013 35
Mayo de 2014 35
Junio de 2014 35
Total Area Jurisdiccional 140

Area Administrativa

Abril de 2014 35
Mayo de 2014 30
Junio de 2014 30
Total Area Administrativa 95
TOTAL PARTICIPANTES 235




.2 -Capacitar a operadores judiciales vinculados
directamente a la gestion de causas de violencia
basada en género

2.2.1 - OBJETIVO:

Promover el desarrollo
de programas de
formacion especificay
especializada de
operadores judiciales
en la tematica (a
través del CEJU)

ACCION:

El Centro de Estudios
Judiciales ha incorporado el
enfoque de género en la
curricula de formacion
inicial de magistrados,
iniciando el proceso con la
generacion de aspirantes a
la magistratura 2014.



3. Mejora de la gestion jurisdiccional

3.1- OBJETIVO: PRIMERA ACCION:
Mejorar

articulaciones con Firma de Convenio
otras instituciones marco y Memorandum
involucradas de entendimiento entre

el Poder Judicial y el
Ministerio de Salud
Publica para la
realizacion de tres
Protocolos.
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1. Protocolo de articulacion 3. Protocolo de articulacidn

interinstitucional para la interinstitucional para la

atencion y respuesta a victimas  jancign y respuesta a victimas

de violencia sexual. de trata de personas con fines
de explotacion sexual y

2. Protocolo de articulacion comereal

interinstitucional para la
atencion y respuesta a victimas
de violencia domeéstica.




i

3.3.1 - OBJETIVO:

e Elaborar protocolo para los
técnicos que realizan
pericias y sistematizar
metodologia de evaluacion
del riesgo para colocacion de
tobilleras.

3.3 - Mejorar la asistencia técnica a los magistrados de los
Juzgados de Familia Especializada

ACCION

Se elabord el «<PROTOCOLO DE
DETECCION Y VALORACION
PSICOSOCIAL DEL RIESGO EN
CASOS DE VIOLENCIA
DOMESTICA. SISTEMATIZACION
DE METODOLOGIA PARA LA
APLICACION DE DISPOSITIVOS DE
VERIFICACION DE PRESENCIA Y
LOCALIZACION “TOBILLERAS”.»

En proceso de revision y ajustes.
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4. Acondicionamiento de infraestructura en
Montevideo

4.1 - OBJETIVO:

 Mejorar condiciones
edilicias e incrementar
equipamiento informatico
en los Juzgados Familia
Especializada en
Montevideo

ACCION:

 La Division Arquitectura realizo
algunas mejoras en el edificio
de los Juzgados de Familia
Especializada de Montevideo a
fin de garantizar el no
enfrentamiento entre la victima
y el agresor.

* Se mejoraron las condiciones de
la guarderia de la sede.
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Reunion de Coordinacion con Representantes del Poder
Judicial en las Comisiones Departamentales de Lucha
Contra la Violencia Domeéstica (Ley 17.514)

ACCION:

OBIJETIVO:

 Definir en conjunto el Rol
que deben tener los/as
representantes del Poder
Judicial en las Comisiones,
Consejos, Grupos de
Trabajo, etc. externos a la
Institucion.

e Coordinar accionesy
unificar criterios
institucionales.

* El viernes 28 de noviembre se
llevo adelante una jornada de
trabajo con los representantes
de todo el pais en las
Comisiones Departamentales
de Lucha Contra la Violencia
Domeéstica. Con evaluacion muy
exitosa.

e También se les brindd un Taller
de Sensibilizacion en VBG.
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EN BREVE...

Publicacion del: «Diagndstico de funcionamiento del area
Jurisdiccional en materia de Violencia Domeéstica».

Elaborado por: Facultad de B e £k B =
Ciencias Sociales y Facultad de Mic= &

Derecho de la Universidad de la o
Republica. I e & e e & G

Internacional para & Dezsrrollo TAECIDY.

o ﬁ._!‘..:..._ 1'% ans0s0n000
* Con la anuencia de las | -
instituciones integrantes del e 4 et o o e e e e
Programa Integral de Lucha T s e e S e
Contra la Violencia de Género. e e e
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EN BREVE...

* En el marco del Convenio firmado con la Oficina de la
Mujer de |a Corte Suprema de Justicia de la Nacion de la
Republica Argentina se llevara a cabo la formacion de 30
replicadores de la Metodologia aplicada a través del
«Protocolo de trabajo en talleres para incorporar la
perspectiva de género en la Justicia» utilizando para ello
el «Material de trabajo en talleres sobre perspectiva de
género, trata de personas y explotacion sexual» creado
por la Oficina de la Mujer y validado por el Sistema de
Naciones Unidas.
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MUCHAS GRACIAS

Suprema Corte de Justicia
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