
DIVISIÓN PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN

I - Magistrados Prog. 202: Prestación de Servicios de Justicia

Q - Cargos de Confianza Prog. 203: Gestión Administrativa, Servicios de Apoyo a Tribunales y Defensorías

202 203 202 203 202 203

I Ministro S.C. de J. 5 5 5

I Ministro Trib. Apelaciones 50 50 1 51

I Ministro Trib. Apelaciones Supl. 1 1 1

I Juez Ldo. 1ª Inst. Capital 108 1 109 2 111

I Juez Ldo. 1ª Inst. Capital Supl. 6 6 6

I Secretario Letrado 1 1 1

I Prosecretario Letrado 2 2 2

I Juez Ldo. 1ª Inst. Interior 114 3 117 1 118

I Juez Ldo. 1ª Inst. Interior Supl. 6 1 7 7

I Juez de Paz Dep. Capital 32 32 3 35

I Juez de Paz Dep. Capital Supl. 3 3 3

I Juez de Faltas 2 2 2

I Juez de Conciliación 3 3 1 4

I Juez de Paz Dep. Int. 45 45 45

I Juez de Paz Ciudad 39 39 1 40

I Juez de Paz 1ª Categoría 47 1 48 48

I Juez de Paz 2ª Categoría 16 16 8 24

I Juez de Paz Rural 1 1 1

I Asistente Técnico Ldo. Adsc. 9 9 9

Q Director General 1 1 1

Q Dir. Nacional de Defensa Pública 1 1 1

Q Sub Director General 1 1 1 2

484 6 9 0 17 1

TOTALES 490 9 499 18 517

Información suministrada por División Recursos Humanos al 01/10/2014.

Esc.
Presupuestados Contratados Total 

Ocupados

Vacantes
TotalCARGOS



Prog. 202: Prestación de Servicios de Justicia

II - Profesionales Equiparados Prog. 203: Gestión Administrativa, Servicios de Apoyo a Tribunales y Defensorías

202 203 202 203 202 203

II Eq. 15 Dir. Serv. Abog. S.C.J. DT 1 1 1

II Eq. 13 Secretario II Abog. (Serv. Abog.) 1 9 1 11 11

1 10 0 1 0 0

TOTALES 11 1 12 0 12

Información suministrada por División Recursos Humanos al 01/10/2014.

Presupuestados Contratados Total 

Ocupados

Vacantes
TotalESC. GRADO CARGOS



II - Profesionales Prog. 202: Prestación de Servicios de Justicia

Prog. 203: Gestión Administrativa, Servicios de Apoyo a Tribunales y Defensorías

202 203 202 203 202 203

II 18 Director Gral. I.T.F. 1 1 1

II 17 Director División 9 9 2 11

II 17 Secretario I Abogado 17 17 17

II 16 Sub Director Gral.  I.T.F. 1 1 1

II 16 Sub Insp. Gen. Reg. Not. 1 1 1

II 16 Inspector Act. Ltdo. 7 7 7

II 15 Sub Director Áreas  I.T.F. 2 2 1 3

ll 15 Asesor l Abogado 1 1 1

II 15 Actuario 107 11 118 1 119

II 15 Director OCN 1 1 1

II 15 Sub Director División 2 2 1 3

II 15 Tesorero Contador 1 1 1

II 14 Dir. Jurisprudencia S.C.J. 1 1 1

II 14 Insp. Jdo. Paz 3 3 3

II 14 Dir. Departamento 10 10 4 14

II 14 Secretario Abogado (I.T.F.) AE 1 1 1

II 13 Asesor II 7 7 7

II 13 Asesor II Escribano 2 2 2

ll 13 Sub Director Dpto. 2 2 1 3

ll 13 Actuario Jdo. Paz 17 17 2 19

II 12 Médico Forense 7 22 7 3 39 7 3 49

II 12 Médico Clínica Forense 9 9 9

II 12 Médico Forense Suplente (*) 86 86 86

II 12 Médico Pediatra 1 1 1

II 12 Médico Psiquiatra (**) 29 3 32 19 51

II 12 Médico Autopsista 2 2 2

II 12 Médico Asesor 2 2 2

II 12 Médico Anatomopatólogo 2 2 2

II 12 Químico Farmacéutico 3 3 1 4

II 12 Asesor Contador 4 1 5 5

II 12 Secretario Contador 2 2 2

II 12 Actuario Adjunto 213 20 20 253 8 8 269

II 12 Dir. Jurisprudencia 1 1 1

II 12 Actuario Adjunto Suplente 0 0

II 12 Arquitecto 5 5 1 6

II 12 Asesor 1 6 7 7

ll 12 Sociólogo 1 1 2 2

II 12 Jefe Sec. Odontólogo 0 1 1

II 12 Insp. Asist. Social 64 9 73 10 83

II 12 Psicólogo 1 30 8 39 13 52

II 12 Asistente Rel. Públicas 1 1 1

II 12 Antropólogo Forense 1 1 1

II 12 Odontólogo 1 1 3 4

II 12 Odontólogo (A58) 1 1 1

ll 12 Asesor en Jurisprudencia 1 1 2 4 4

ll 12 Enfermero Universitario AE 1 1 1

367 267 28 114 18 68

TOTALES 634 142 776 86 862

Información suministrada por División Recursos Humanos al 01/10/2014.

(*) Son contratos zafarales para cubrir suplencias y llamados puntuales.

(**) Incluye un contrato zafral.
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TotalESC. GRADO CARGOS



Prog. 202: Prestación de Servicios de Justicia

III - Semitécnico Prog. 203: Gestión Administrativa, Servicios de Apoyo a Tribunales y Defensorías

202 203 202 203 202 203

III 14 Dir.de Departamento PO 1 1 1

III 13 Analista Programador 1 1 1

III 13 Técnico en Administración 1 1 1

0 3 0 0 0 0

TOTALES 3 0 3 0 3

Información suministrada por División Recursos Humanos al 01/10/2014.

TotalESC. GRADO CARGOS
Presupuestados Contratados VacantesTotal 

Ocupados



 Prog. 202: Prestación de Servicios de Justicia

IV - Especializado Prog. 203: Gestión Administrativa, Servicios de Apoyo a Tribunales y Defensorías

202 203 202 203 202 203

IV 14 Dir. de Departamento 6 6 2 8

IV 13 Asistente 1 1 1

IV 13 Sub Dir. Departamento 2 1 3 1 1 5

lV 13 Técnico en Estadísticas 1 1 1

IV 12 Jefe de Sector 1 1 1

IV 11 Operador PC 0 1 1

IV 11 Mediador 22 22 8 30

IV 11 Jefe de Sección  (Almacén/Remates) 1 1 1 2

IV 11 Asistente en Jurisprudencia 0 1 1

IV 11 Ayudante de Arquitecto 7 7 7

IV 11 Dactilóscopo 5 5 5

IV 11 Perito Calígrafo (inc. Ex-As. Calígrafo) 1 1 2 2

IV 11 Técnico en Archivo 1 1 1 2

IV 11 Técnico Autopsista 1 1 1

IV 11 Técnico Radiólogo 1 1 1

IV 10 Oficial  de Mantenimiento 15 15 15

IV 10 Oficial  Gráfico 4 4 4

IV 10 Oficial  Offset 3 3 3

IV 10 Fotográfo 0 1 1

IV 10 Ayudante de Química 4 1 5 5

IV 10 Ayudante de Anatomopatólogo (**) 1 1 2 2

IV 10 Asistente Forense 1 1 1

IV 10 Intérprete Gestual 1 1 1

IV 10 Perito en Automotores 1 1 1

IV 9 Chofer 6 16 7 29 1 30

IV 9 Medio Oficial de Mantenimiento 4 4 1 5

IV 8 Obrero 6 6 2 8

7 105 0 11 2 19

TOTALES 112 11 123 21 144

Información suministrada por División Recursos Humanos al 01/10/2014.

(**) Incluye un contrato zafral.
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TotalESC. GRADO CARGOS



Prog. 202: Prestación de Servicios de Justicia

V - Administrativo Prog. 203: Gestión Administrativa, Servicios de Apoyo a Tribunales y Defensorías

202 203 202 203 202 203

V 14 Dir. de Departamento 5 5 5

V 13 Sub Dir. Departamento 1 6 7 1 2 10

V 12 Oficial Alguacil 133 38 171 35 5 211

V 12 Jefe de Oficina 15 15 16 31

V 11 Jefe de Sección 196 48 2 246 9 16 271

V 10 Administrativo I 377 78 455 4 459

V 9 Administrativo II 431 125 556 1 557

V 8 Administrativo III 449 163 1 613 13 2 628

V 7 Administrativo IV 233 40 231 51 555 35 14 604

1.835 503 234 51 114 39

TOTALES 2.338 285 2.623 153 2.776

Información suministrada por División Recursos Humanos al 01/10/2014.

Total 

Ocupados

Vacantes
TotalESC. Gº CARGOS

Presupuestados Contratados



Prog. 202: Prestación de Servicios de Justicia

VI - Auxiliar Prog. 203: Gestión Administrativa, Servicios de Apoyo a Tribunales y Defensorías

202 203 202 203 202 203

VI 11 Intendente S.C.J. 1 1 1

VI 11 Intendente 8 8 3 11

VI 9 Sub Intendente 2 16 18 3 21

VI 8 Auxiliar I 92 46 2 140 6 2 148

VI 6 Auxiliar II (de Morgue y a término) 6 6 6

VI 6 Auxiliar II 80 57 122 49 308 18 7 333

175 127 128 51 24 15

TOTALES 302 179 481 39 520

Información suministrada por División Recursos Humanos al 01/10/2014.

Vacantes
TotalESC. GRADO CARGOS

Presupuestados Contratados Total 

Ocupados



Prog. 202: Prestación de Servicios de Justicia

VII- Defensa Pública Prog. 203: Gestión Administrativa, Servicios de Apoyo a Tribunales y Defensorías

202 203 202 203 202 203

Director de Defensoría 1 5 6 6

Vll Director de Defensoría (25 años) 1 1 1

Vll Defensor Público Capital 5 67 72 72

VII Defensor Público Capital (25 años) 4 7 11 11

VII Defensor Público Capital (A58) 1 1 1

Vll Defensor Público Interior 6 126 4 136 9 145

Vll Defensor Público Interior (25 años) 2 2 2

Vll Secr. II Abog. Def. Oficio AE 1 1 1

Vll Procurador 7 51 58 58

Vll Procurador Interior 6 6 2 8

Vll Procurador S/T Abog. o Esc. 0 0

23 267 0 4 0 11

TOTALES 290 4 294 11 305

Información suministrada por División Recursos Humanos al 01/10/2014.

Vacantes
TotalESC. Gº CARGOS

Presupuestados Contratados Total 

Ocupados



Prog. 202: Prestación de Servicios de Justicia

R - Informática Prog. 203: Gestión Administrativa, Servicios de Apoyo a Tribunales y Defensorías

202 203 202 203 202 203

R 16 Director de División 3 3 3

R 15 Director de Área 1 1 2 2

R 14 Jefe de Proyecto 0 0

R 13 Jefe Administrador 5 10 15 1 16

R 12 Técnico l 7 21 28 28

R 11 Técnico ll 1 11 1 13 13

1 27 1 32 0 1

TOTALES 28 33 61 1 62

Información suministrada por División Recursos Humanos al 01/10/2014.

 

Vacantes
TotalESC. GRADO CARGOS
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