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Montevideo, 29 de junio de 2012.

SENOR PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Sr. JOSE MUJICA

PRESENTE

De nuestra mayor consideracion:

De acuerdo a lo dispuesto en los articulos 214 y 220 de
la Constitucion de la Republica, la Suprema Corte de Justicia hace llegar a ese
Cuerpo el Proyecto de Ley de Rendicion de Cuentas correspondiente al ejercicio
2011 y su exposicion de motivos, a los fines previstos en aquellas normas, quedando
a su disposicion para las aclaraciones que crea del caso recabar.

Lo saluda con la mayor consideracion,

Dr. Daniel Gutiérrez Proto
Presidente de la Suprema Corte de Justicia
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A) INFORME DE GESTION 2011

Objetivo del informe: brindar informacién del desempefio y la gestion financiera de
2011 a nivel de Inciso, asi como los principales desafios para el 2012.

. Misién

“Juzgar y hacer ejecutar lo juzgado, para garantizar el ejercicio y la tutela de los
derechos de los individuos conforme al ordenamiento juridico y la preservacién de la
convivencia pacifica en el marco del Estado de Derecho.”

Fuente: Sistema de Planificacion Estratégica (SPE)

Il.  Desemperiio

AREA PROGRAMATICA: “ADMINISTRACION DE JUSTICIA”
(Definida por el Poder Ejecutivo en el Presupuesto Quinquenal)

PROGRAMA: 202 - PRESTACION DE SERVICIOS DE JUSTICIA

OBJETIVOS:
1) Nombre: Implantacion gradual del nuevo Codigo de Proceso Penal y los recursos
necesarios para ello.
» Descripcidn: Lograr una implantaciéon gradual del nuevo Codigo de Proceso
Penal y los recursos necesarios para ello.

Este objetivo, a instancia de la discusion parlamentaria, quedd suspendido a la espera
de la aprobacién del nuevo Cédigo de Proceso Penal.

2) Nombre: Concretar el salto cualitativo de realizar la gestion de los juzgados.

» Descripcion: Concretar el salto cualitativo de realizar la gestion de los juzgados
a través de un sistema informético que permita llegar al expediente electronico.

* Se instalaron 4 puestos piloto del Sistema de Gesti  6n de Tribunales (SGT)
en los Juzgados Letrados en lo Contencioso Administ rativo de la Capital
y 1 en la Oficina Receptora y Distribuidora de Asun  tos, siendo la meta 1
puesto piloto.

* Se instal6 el Sistema de Notificaciones Electronica s (SNE) y el Sistema de
Comunicaciones Electrénicas (SCE) en 76 Juzgados Le  trados del interior
del pais, cuando el objetivo eran 74 sedes.

3) Desemperios relevantes no previstos en la Planificacién

En relacién a Gestion de Tribunales, la Suprema Corte de Justicia establecié como
desafio 2011 la “Reduccion de los plazos en los juicios de primera instancia”.

A los efectos de contar con indicadores que permitan analizar la duracion de los
procesos en primera instancia, se realizaron estudios estadisticos de la situacion en el
afio 2010, los cuales seran replicados para el 2011. Dichos estudios se realizaron en
las siguientes materias y categorias de sedes que atienden asuntos en primera
instancia:



- Penal y Penal Especializado en Crimen Organizado: Informe de Procesos
Infraccionales Concluidos en el afio 2010 en juzgados letrados de todo el pais
competentes en esta materia.

- Adolescentes Infractores: Informe de Procesos Concluidos en el afio 2010 en
juzgados letrados de todo el pais competentes en esta materia.

- Aduana: Informe de Procesos Concluidos en el afio 2010 en juzgados letrados de
todo el pais competentes en esta materia.

- Civil: Informe de Procesos Concluidos por Sentencia Definitiva en el afio 2010 en
juzgados de la capital.

- Contencioso Administrativo: Informe de Procesos Concluidos por Sentencia
Definitiva en el afio 2010 en juzgados letrados de la capital.

- Trabajo y Trabajo Instancia Unica: Informe de Procesos Concluidos por Sentencia
Definitiva en el afio 2010 en juzgados letrados de la capital.

- Familia Especializada en VD y CNA: Informe sobre asuntos concluidos en el afio
2010 en los juzgados letrados de la capital.

PROGRAMA: 203 - GESTION ADMINISTRATIVA, SERVICIOS D E APOYO A
TRIBUNALES Y DEFENSORIAS PUBLICAS

OBJETIVOS:
1) Nombre: Propiciar la “Mediacion” como medio alternativo de resolucion de conflictos
y pacificacion social.
» Descripcidn: Propiciar la “Mediacion” como medio alternativo de resolucion de
conflictos y pacificacion social.

» Se realiz6 el concurso para proveer el cargo de Director de Departamento de
Mediacion habiendo finalizado el mismo en el mes de diciembre de 2011 y la
creacion del Departamento se concreté en febrero de 2012.

2) Nombre: Adecuado ejercicio de la funcion jurisdiccional desde el punto de vista de
recursos humanos y materiales.
« Descripcion: Alcanzar las condiciones necesarias para un adecuado ejercicio
de la funcién jurisdiccional en el Poder Judicial desde el punto de vista de
recursos humanos y materiales.

Se crearon en el afio 2011, sequn los cargos previstos en la Ley de
Presupuesto:

« El Tribunal de Apelaciones en materia Penal de 4° turno.

e Los Juzgados Letrados de Familia Especializados en Violencia Doméstica (VD)
y Cadigo del Nifio y Adolescente (CNA) de 5°y 6° turno en la capital.

« Los Juzgados Letrados de Trabajo Instancia Unica de 4°, 5° y 6° turno de la
capital, dos de estos turnos segun creaciones de la Ley 18.719 y uno por
transformacion de un turno de un Juzgado Letrado de Trabajo.
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» En el interior los Juzgados Letrados de Ciudad de la Costa 6° turno en materia

de Familia, San Carlos 2° turno Multimateria y Paysandl 7° turno en materia de
Familia.
Se previeron 5 nuevos turnos para el interior y se crearon 3 debido a que
existieron problemas locativos en cuanto a la obtencion de locales para instalar
los Jdos. Ldos. de Las Piedras de 7° turno materia Familia y Colonia 3° turno
en materias del Codigo General del Proceso (CGP), VD y CNA que se
solucionaran en el correr del afio 2012.

» Asimismo se transformo el Juzgado Letrado de Pando 6° turno, competente en
materia de Familia, especializandolo exclusivamente en VD y CNA.

» Se gestionaron los concursos de ingreso y/o ascensos de 14 cargos de
Defensor Publico del Interior -escalafén de la Defensa Publica- y se ocuparon
los mismos.

En cuanto a obras edilicias:

e Se avanzé un 6% del 16% estimado en el Centro de Justicia Penal de
Montevideo. No se finalizé la obra por incumplimiento de la empresa
THYSSENKRUPP S.A. encargada de la instalacién de los ascensores
adquiridos, que se ha presentado en la obra en forma esporadica e insuficiente
para el ritmo de obra de construccion.

» Se finalizaron las obras y se mudo el Archivo Penal al nuevo local frente al
Edificio que albergara el nuevo Centro de Justicia Penal de Montevideo en la
calle Juan Carlos Gémez esquina Reconquista.

» Se realiz6 el Anteproyecto del Centro de Justicia de la ciudad de Maldonado.

» Se avanzo6 un 53% de acuerdo a lo previsto la obra de reacondicionamiento en
el edificio sito en San José 1132 de la capital.

* Se avanzo un 60% del 76% estimado en las obras de reacondicionamiento de
la nueva sede de Division Tecnologia Informatica, debido a la huelga del sector
metallrgico que enlentecio la ejecucion.

* No existié avance en la obra de la nueva sede de Servicios Periciales debido a
gue la licitacion de las obras se declaré desierta. Luego se hizo un llamado a
precios que en el afio 2012 se esté resolviendo.

* En cuanto a la reforma en la sede destinada para los Juzgados de Crimen
Organizado, no se pudo realizar en el afio 2011 ya que existieron
cuestionamientos por parte de la Comision del Prado que no aprueba la
instalacion de dichos Juzgados en ese barrio. Es el Poder Ejecutivo a través de
la Junta Nacional de Drogas, el propietario, quien debe aprobar el proyecto y
pedir permiso de construccion en la IMM. El Poder Judicial esta a la espera de
ello.

* No se realizaron la obras previstas de construccion de la Sala Magna del CEJU
y de adecuacion del Centro de Justicia de Trinidad, porque se establecieron
otras obras como prioritarias, a saber: en el edificio sito en San José 1132 de
Montevideo, readecuacion del Centro de Justicia de Colonia, asi como la
compra del inmueble destinado a los Juzgados de Paz de la Capital.

En cuanto a Mobiliario y Equipamiento:

e Se adquirieron 1.398 items. Se planificé la compra de 4.470 items vinculados
fundamentalmente al equipamiento de los nuevos edificios sedes de los
Juzgados Penales y de Servicios Periciales que no fueron finalizados en el afio
2011 y por lo tanto los bienes seran adquiridos en el ejercicio 2012.




3) Desempefios relevantes no previstos en la Planificacion

En inversiones edilicias

Se adquirié el padron 3157 de la ciudad de Montevideo, sito en la calle 25 de
mayo N° 400 por un monto de $ 115.000.000.- con destino a los Juzgados de
Paz Departamental y los Juzgados de Conciliacion, cuyo primer pago fue en el
ejercicio 2011 por $ 40:250.000, el cual permitira, una vez acondicionado,
concentrar en un unico edificio la Justicia de Paz en la capital y eliminar un
gasto de arrendamiento anual de $ 9:139.980.- (U$S 457.000) a valores 2011,
correspondiente a los dos edificios que ocupan esos juzgados.

En inversiones informaticas

Se instalaron en el correr del afio 2011 un total de 210 computadoras
personales (nuevos puestos de trabajo) y 70 impresoras de red, en oficinas
jurisdiccionales y administrativas en todo el pais.

Fueron completados y puestos en produccion en el mes de febrero de 2011 los
requerimientos en cuanto al registro de las solicitudes realizadas en el marco
de la Comision Interamericana para el control del Abuso de Drogas de la
Organizacion de Estados Americanos —CICAD/ OEA-, lo que permite satisfacer
las demandas de informacion de la Comision.

Fueron completados y puestos en produccion en el tercer trimestre del afio
2011 los cambios solicitados al Registro Nacional de Antecedentes Judiciales
para incluir a menores infractores, a efectos de cumplir la legislacion vigente.

Desde el mes de diciembre de 2011 entré en produccion la nueva version de la
Base de Jurisprudencia Nacional, agregando una nueva modalidad de consulta
abierta a todo publico a través de la pagina web del Poder Judicial en forma
gratuita.

Se realizé la capacitacion a 105 Defensores Publicos del Interior del pais para
la implantacion del Sistema “Relacion de Actividades de Defensorias” que
permite la remision de las estadisticas en forma electrénica a través del Portal
Corporativo del Poder Judicial y la alimentacién automatica de la Base de
Datos. Este sistema permite tener informacion bimestral sobre la actividad que
se cumple por defensor y por materia, quedando implantado para todas las
Defensorias Publicas del pais.

Se implant6 el Sistema de Expedientes Administrativos en la Direcciéon General
de los Servicios Administrativos y en dos divisiones.
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Indicadores béasicos de gestién financiera

Cuadro 1: Crédito, Ejecucion y % Ejecutado del Inci

Fuente de Financiamiento. Afio 2011 en miles de $.

so por Tipo de Gasto y

Expresado en milesde $

EJECUTADO ,
INCISO TIPO DE GASTO FINANC. VIGENTE 2011  |REFUERZO 2011 2011 % EJECUCION 2011
0
REMUNERACIONES 11 2.570.548 181.295 2.520.130 98,04%
12 32.435 2.097, 27.758 85,58%
TOTAL REMUNERACIONES 2.602.983 183.393 2.547.888 97,88%|
9
FUNCIONAMIENTO 11 333.634 7.696] 332.075 99,53%
12 2.676 0 1.673 62,53%
16 - PODER JUDICIAL TOTAL FUNCIONAMIENTO 336.311 7.696 333.748 99,24%)
9
INVERSIONES 11 110.211 0 109.768 99,60%
21 50.209 0 33.332 66,39%
TOTAL INVERSIONES 160.421 0 143.100 89,20%)
TOTALINC. 16 PODER JUDICIAL) 3.099.714 191.089 3.024.736 97,58%

Cuadro 2: Crédito, Ejecucion y % Ejecutado del Inci

Programa. Afio 2011 en miles de $.

so por Area Programatica y

Expresado en miles de $

EJECUTADO
INCISO AP PROGRAMA VIGENTE 2011 REFUERZO 2011 2011 % EJECUCION 2011
. 202- PRESTACION DE 1.986.578 128.811 1.955.813 98,45%)|
ADMINISTRACION DE |SERVICIOS DE JUSTICIA
16- PODER JUDICIAL jusTiciA 203- GESTION ADM. SERV. 1.113.137 62.278 1.068.923 96,03%|
APOYO ATRIB. Y DEF. PCAS.
TOTAL AP ADMINISTRACION DE JUSTICIA 3.099.714 191.089| 3.024.736, 97,58%
TOTAL INCISO 16 - PODER JUDICIAL 3.099.714] 191.089 3.024.736 97,58%

Fuente: Lectura del SIIF extraida el 22/06/2012.

V.

Evaluacién Global

De acuerdo a lo expuesto en relacion a objetivos y metas surge claramente de los
principales desafios previstos a encarar en el afio 2011 detallados en el informe
cualitativo de la Rendicién de Cuentas 2010, que Unicamente quedaron pendientes la
Finalizacion de Obras del Proyecto de Justicia Penal en Montevideo y la Refaccién del
Edificio que albergard al Centro de Servicios Periciales (Departamento de Medicina
Forense con Morgue y Laboratorio de Quimica y Toxicologia del Instituto Técnico
Forense), lo cual obedece a los motivos detallados en el objetivo 2) del Programa 203.

Asimismo existe una correlaciéon entre el cumplimiento de los objetivos y el
porcentaje de ejecucion presupuestal, cuyo indicador global arroja un 97,58%.

V.

Principales Desafios a Encarar en el Afio 2012

» Finalizacion de Obras del Proyecto Justicia Penal en Montevideo que albergara
a 16 juzgados Penales.
» Refaccion del Edificio que albergara el Centro de Servicios Periciales
(Departamento de Medicina Forense con Morgue y Laboratorio de Quimica y
Toxicologia del Instituto Técnico Forense).

9




Realizacién del Proyecto Ejecutivo del nuevo Centro de Justicia de la ciudad de
Maldonado.

Lograr solucién edilicia (refaccion de locales existentes y/o alquiler) para la
instalacion de nuevos turnos de juzgados letrados y Centros de Mediacion en
el interior del pais.

Extension de la ofimatica a los Juzgados de Paz de Ciudad del interior del pais,
conectandolos a la Red Nacional Judicial.

Extension del Sistema de Expedientes Administrativos a las oficinas
administrativas de los Servicios de Apoyo.

10
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B) FUNDAMENTO DE LAS DISPOSICIONES INCLUIDAS EN EL ARTICULADO
DEL PRESENTE PROYECTO DE LEY

El articulo uno del presente Proyecto de Ley contiene la aspiracion de un
incremento salarial con el objetivo de adecuar, en el periodo 2013-2014, el nivel de
retribucion de los funcionarios judiciales a la funcion, de acuerdo a lo que la Suprema
Corte de Justicia ha estimado razonable. Dicho incremento se solicita para todos los
escalafones del Poder Judicial de forma tal que se mantenga el criterio de estimulo a
la carrera funcional alcanzado con la reestructura realizada en el periodo 2006-2009
segun lo establecido en el articulo 389 de la Ley de Presupuesto Nacional N° 17.930.

El articulo dos recoge una pretension de todas las asociaciones de
funcionarios del Poder Judicial que refiere a la concesion del beneficio “Salario
Vacacional” que poseen los trabajadores del &mbito privado y de algunos organismos
publicos, para el mejor goce de su licencia anual y que la Suprema Corte de Justicia
hace suya.

El articulo tres esté referido al régimen de Dedicacion Total, que a partir de la
modificacion establecida en el articulo 393 de la Ley de Presupuesto Nacional N°
17.930 se incorporaron a éste régimen en forma obligatoria, aquellos cargos que se
consideran esenciales a la funcion, ya sea estrictamente en el area jurisdiccional como
en otras que se vinculan a ella: Instituto Técnico Forense, Oficina Central de
Notificaciones y Alguacilatos, Servicios Inspectivos, Departamento de Jurisprudencia,
Servicio de Defensorias Publicas y Servicio de Abogacia de la Suprema Corte de
Justicia, asi como en la orbita de la Direccion General de los Servicios Administrativos.

Los cargos que asi se declararon estan asignados a funciones que por su
propia naturaleza requieren de la dedicacion total en el Poder Judicial que impida
otras actividades, excluyendo las docentes y que pueden eventualmente sustraer el
tiempo y la entrega que se necesitan para la excelencia en el cumplimiento de las
mismas.

Sin embargo no se incluyé en dicha modificacion la iniciativa del Poder Judicial
en relacion a los cargos de Sub Director de Division, Director de Departamento y Sub
Director de Departamento, Médico Asesor General y Secretario Abogado del Instituto
Técnico Forense, Asesores en Jurisprudencia y el cargo de Instructor Sumariante cuya
creacion se pide en el presente proyecto; todos cargos que el servicio requiere en
régimen de Dedicacion Total.

En el articulo cuatro se contempla una reivindicacion salarial de los Médicos
Psiquiatras del Instituto Técnico Forense que asisten fundamentalmente a la materia
Penal, en virtud de la urgencia que requieren los magistrados en la asistencia de estos
peritos. El beneficio se proyecta sujeto a una reglamentacion sobre el desempefio y la
dedicacion de dichos profesionales.

En el articulo cinco se contempla la necesidad de contar con una partida para
contratar un cargo que cumpla la funcién de traductor para los idiomas en que mas se
requiere de este servicio (inglés y portugués), de manera de reducir el gasto de

11



contrataciones individuales que ascendié en el afio 2010 a $ 1:600.000.- y en el afio
2011 1:122.209.- seguln registros de la Division Administracion.

En el articulo seis se prevé una partida para atender la necesidad de extender
el horario de atencion al publico, vinculado directamente al incremento de la demanda
a nivel de juzgados letrados y reforma procesal como la que se presentd
recientemente en materia laboral.

El articulo siete se proyecta de acuerdo a consultas realizadas al Ministerio de
Economia y Finanzas en el afio 2008 sobre la posibilidad de dar destino por Unica vez
a excedentes del Grupo 0 “Servicios Personales” que no correspondan al sueldo
bésico de vacantes, para otorgar una compensacion que comprenda por igual a todos
los cargos de todos los escalafones del Poder Judicial.

Por el articulo ocho se prevé la sustitucion del texto de la norma que cre6 el
Escalafon R en el Poder Judicial, de forma tal que se establezcan los requisitos
minimos para ingresar al escalafén y ademés eliminar la prohibicion contenida en la
norma respecto a que los cargos Yy contratos no tienen derecho al cobro de la
Retribucion Complementaria por Rendimiento, de acuerdo a lo solicitado por la
Asociacion Gremial que agrupa a los funcionarios de este escalafdn.

El costo de la inclusion en ese régimen de retribucion se prevé financiar con
las partidas adicionales otorgadas para contrataciones en los afios 2013 y 2014. Para
el primer afio, en funcién de la situacion de cargos y contratos vigentes a mayo 2012,
la partida otorgada para contrataciones 2013 se utilizaria para la retribucion
complementaria en un 99,6%, lo cual condiciona a que no se realicen nuevas
contrataciones en ese afio; para el 2014 la partida adicional financiara nuevos
contratos pero en menor cantidad que la presupuestada para el quinquenio 2010-
2014, pues el costo salarial sera superior por la inclusién de los cargos del R en dicha
retribucion.

En el marco de la negociacion colectiva con los representantes de los
funcionarios del Escalafon R se acordd que la financiacion de esta prima seria con los
recursos mencionados, con el compromiso de los funcionarios de absorber el
incremento ordinario de la demanda, sin contrataciones adicionales hasta el afio 2014.

Debe sefialarse que se procedio al respectivo llamado a concurso a los efectos
de realizar contrataciones adicionales para dicho escalafén sin que pudieran atenderse
la totalidad de las necesidades como consecuencia del escaso nimero de postulantes.

Por la norma proyectada en el articulo nueve se aspira a lograr un incremento
del monto asignado por las Leyes de Presupuesto Nacional N°17.296 y N°18.719 para
el perfeccionamiento académico de los funcionarios del escalafon Il “Profesional” no
equiparados, de forma que la partida individualmente pase de $ 956.- a $2.500.-

Por el articulo diez se proyecta la creacién de dos cargos para atender el
Servicio de Defensa Publica en los nuevos Juzgados Letrados de Primera Instancia de
Familia especializados, creados por articulo 639 de la Ley N°18.719, debido a que en
el mensaje de Presupuesto Quinquenal omitid estas creaciones asociadas a dichos
tribunales.

12
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Los articulos once y doce son propuestos por la Suprema Corte de Justicia
debido a que por el articulo 241 de la Ley N° 18.834 de 4 de noviembre de 2011 se
crearon los cargos de magistrados, técnicos, administrativos y auxiliar con destino a la
creacion de un nuevo Tribunal de Apelaciones en materia Laboral estableciendo que la
financiacién sera por reasignacion de créditos presupuestales. La Suprema Corte de
Justicia no reasignd créditos presupuestales que fueron otorgados para otros fines
impostergables y reafirma la necesidad del nuevo Tribunal Laboral que no se pudo
instalar por imposibilidad de financiacion, lo que ha sido informado al Poder Ejecutivo
quien remitiria iniciativa favorable en ese sentido.

En los articulos trece, catorce y dieciocho se prevé la creacion de cargos
para distintas oficinas de apoyo a tribunales, pues el incremento en la complejidad de
los asuntos y los procesos que se inician instan a la apertura de nuevas sedes
judiciales que demandan mas atencién de los Servicios de Apoyo y por lo tanto, se
requiere mayor numero de funcionarios técnicos y especializados.

Por el articulo quince se proyecta la creacién de cargos técnicos en forma
gradual en el escalafon VIl “Defensa Publica”, para las materias no penales, en virtud
de los nuevos requerimientos impuestos de asistencia letrada para ambas partes por
las reformas legislativas aprobadas desde el afio 2002 en materia de Familia
especializada en Violencia Doméstica y Codigo de la Nifiez y la Adolescencia,
Adolescentes Infractores y recientemente la reforma de proceso en Instancia Unica en
materia Laboral.

El articulo dieciséis prevé la creacion de cargos de Defensor Publico para
reforzar el Servicio de la Defensa Publica en materia Penal.

En el articulo diecisiete  se solicita la creacion en el Escalafon de la Defensa
Publica de la figura del Defensor Publico Suplente, tanto para la capital como para el
interior del Pais, previendo cuatro nuevos cargos cuya funcion sera reglamentada por
la Suprema Corte de Justicia.

En el articulo diecinueve se proyecta que el cargo de Obrero pase al
escalafon IV “Especializado” para ser integrado a la carrera administrativa de ascenso
de ese escalafon. Esta norma se incluye segun el Acuerdo alcanzado con la
Asociacion de Funcionarios Judiciales del Uruguay en el &mbito de la Mesa de
Negociacion llevado a cabo en el Ministerio de Trabajo y de Seguridad Social en el
afio 2011.

El articulo veinte recoge una aspiracion de la Asociacion de Funcionarios
Judiciales referido a la creacién de un Departamento de Salud Laboral, iniciativa que
se presentd en el Proyecto de Presupuesto Quinquenal y no fue aprobada.

El fundamento de esta solicitud se encuentra en el hecho de que el Poder
Judicial tiene funcionarios que registran una cantidad importante de dias de ausencia
al afo por licencias médicas y las juntas médicas de Salud Publica por lo general
sefalan que, debidamente compensados, pueden trabajar. Cuando el funcionario tiene
un problema, es muy dificil que se compense si no tiene un nucleo familiar que lo
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apoye y que esté permanentemente detrds de él. Entonces tiene que ser finalmente
contenido y compensado en la oficina judicial, pero eso no se puede hacer, porque
distorsiona el funcionamiento de cualquier oficina, sobre todo, la de un Juzgado, con la
sensibilidad de los temas que se tratan. A lo expuesto se agrega que cuando las
Juntas Médicas sefialan que el funcionario no puede trabajar debe cumplirse un
extenso y complejo proceso ante el Banco de Previsién Social, que en contadas
oportunidades culmina otorgando jubilaciones por incapacidad a activos.

En funcion de estas situaciones se aspira a que este Departamento de Salud
Laboral sea el encargado de estudiar el perfil de cada funcionario y proponer las
tareas para las cuales se logre la mejor relacion perfil — desempefio del cargo.

El articulo veintiuno prevé la creacion de cargos de Actuarios con destino a
la materia Penal, de forma tal de conformar el equipo técnico que atendera la materia
en la nueva conformacion de las sedes Penales de Montevideo.

El articulo veintidos  se proyecta en atencién a una situacién funcional de la
Defensoria Publica en materia Penal de la Capital, en la que se desempefian ocho
funcionarios con cargo de Procurador cuya labor ha sido no so6lo de apoyo a los
defensores sino también con iguales tareas y responsabilidades que los funcionarios
con cargo de Defensor Publico de la Capital. Esto ocurre desde la sancién de la Ley
N° 17.773 de 20 de mayo de 2004 por la cual se sustituye el articulo 113 del Cédigo
de Proceso Penal, estableciendo Ila designacion de defensor que patrocine a la
persona citada o conducida a una sede judicial como indagada por la comisién de un
presunto delito, antes de tomarle la primera declaracion y previendo la presencia del
defensor en todo el curso de la investigacion presumarial, lo que increment6 el trabajo
de la Defensoria Publica en materia Penal.

Por el articulo veintitrés se incluye un articulo referido al cambio de grado de
los cargos de Mediador y de Ayudante Anatomopatélogo. En el caso del Mediador la
responsabilidad y complejidad del trabajo que realiza, tales como evacuacion de
consultas, realizacién de audiencias de mediacion con un altisimo porcentaje de
acuerdos logrados, difusion del servicio y educacion para la Paz en colegios y liceos,
amerita un mayor grado para este cargo del escalafon IV “Especializado”. El cargo de
Ayudante Anatomopatdlogo cumple tareas en el Laboratorio del Departamento de
Medicina Forense y se solicita igual grado que los cargos de Técnico Radidlogo vy
Técnico en Archivo.

En el articulo veinticuatro la Suprema Corte de Justicia reitera el planteo
realizado en el Proyecto de Presupuesto Quinquenal, en el que se solicit6 la creacion
de cargos necesaria para la apertura de veintiin nuevos Centros de Mediacién en el
interior del pais, dado que en la Ley N° 18.719 se aprobaron las creaciones para la
apertura de diez nuevos Centros. La aspiracién de esta Corporacion es la creacion y
puesta en funcionamiento de Centros de Mediacion en las capitales departamentales
del interior y en las ciudades de Pando, Las Piedras y Ciudad de la Costa, para brindar
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a la ciudadania de los barrios mas carenciados una alternativa gratuita para solucionar
sus conflictos mediante un procedimiento confidencial, rapido, informal, flexible y no
obligatorio, sin la necesidad de llegar a la instancia judicial. Por este motivo se hace
hincapié en las creaciones de cargos necesarias para los once nuevos Centros.

Por el articulo veinticinco se proyecta un incremento gradual en el resto del
guinguenio en las partidas de gastos de funcionamiento para atender adecuadamente
las necesidades de nuevas sedes judiciales creadas y a crearse en el periodo 2010-
2014, incluidas las Defensorias Publicas, asi como para financiar los nuevos servicios
informéaticos, todo lo cual implica incrementos en insumos y servicios varios, incluidos
Suministros Oficiales. Asimismo se solicita un monto para el Servicio Odontologico que
se atiende con empresas contratadas en el interior del pais. Esta partida se solicita
segun el Acuerdo alcanzado con la Asociacion de Funcionarios Judiciales del Uruguay
en el &mbito de la Mesa de Negociacion llevado a cabo en el Ministerio de Trabajo y
de Seguridad Social en el afio 2011.

En el articulo veintiséis se solicita la partida presupuestal de gastos de
funcionamiento correspondiente a las erogaciones que implican los programas de
capacitacion permanentes en el Centro de Estudios Judiciales del Uruguay
establecidos por el articulo 236 de la Ley N° 18.834 de 4 de noviembre de 2011. Estos
programas son para magistrados del Poder Judicial y del Ministerio Puablico del
Uruguay en materia de Derechos Humanos, y deben contener cursos sobre la debida
investigacion y juzgamiento de hechos constitutivos de desaparicion forzada de
personas y de sustraccion de nifios y nifias, con la contratacion de expertos nacionales
y extranjeros en el tema, segun lo dispuesto en la Sentencia de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos en el caso Gelman.

Por el articulo veintisiete se solicita una partida adicional de gastos de
funcionamiento por un monto estimado equivalente a lo recaudado por tasas en los
Juzgados de Paz que cumplen la funcion de Registro de Estado Civil en todo el Interior
del pais, a excepcion de la ciudad de Las Piedras y Ciudad de la Costa. El fundamento
de esta solicitud es que el Poder Judicial mantiene con sus recursos humanos y
materiales un servicio que no integra su cometido constitucional.

En el articulo veintiocho se proyecta una norma a fin de descongestionar los
predios Estatales donde se ubican toda clase de vehiculos automotores incluyéndose,
a modo de ejemplo: birrodados, 6mnibus, camiones, chatas, maquinaria vial, agricola;
estos bienes se encuentran a la orden del Poder Judicial y a la intemperie, y por su
estado de abandono y deterioro resulta en muchos casos antieconémico e
inconveniente su traslado a dependencias de la Division Remates y Depositos del
Poder Judicial.

El articulo veintinueve prevé un agregado al articulo 13 de la Ley N° 17.707
del 10 de noviembre de 2003, en virtud de que el Registro Nacional de Antecedentes
Judiciales tiene méas de 390.000 inscriptos, por lo que la informacién para los casos en
gue los postulantes para la obtencion del titulo de Escribano Publico y Procurador,

15



poseen apellidos “comunes” debe de completarse necesariamente con el relevamiento
de la huella dactilar como Unica forma de identificacién fehaciente.

En el articulo treinta se reitera una aspiracion de la Suprema Corte de Justicia
para poder colaborar, en mayor medida de lo que habitualmente lo hace, con las
solicitudes de funcionarios en comision por parte de otros organismos. La Corporacién
se ve obligada a negar algunas solicitudes de pases en comision cuando éstas afectan
el funcionamiento del Poder Judicial. En el caso que la norma proyectada se apruebe,
cuando un funcionario sea requerido en comisién por sus conocimientos o por la
confianza de quien lo requiere, sera posible atender el requerimiento y a su vez
contratar un nuevo funcionario en similares condiciones de tal forma que no se afecte
el Servicio de Justicia.

Desde el articulo treinta y uno hasta el treinta y ocho se proyectan
normas procesales modificativas del Cédigo de Proce so Penal.

Los fundamentos se exponen a continuacion.

Articulo treinta y uno : proyecta agregar un literal al articulo 90 del Cdodigo del
Proceso Penal cuya finalidad es que la sentencia dictada fuera de plazo no sea pasible
de nulidad. Afadir un literal al articulo 90 que reenvie, en cuanto a las consecuencias
del vencimiento de los plazos, a lo previsto para el proceso civil, eliminaria toda
posible discusion o incertidumbre en cuanto al régimen vigente. Al mismo tiempo, la
opcién por la validez de la sentencia es la mas beneficiosa para los justiciables, a
quienes no aprovecha que la decisibn pase a otro drgano jurisdiccional, con
renovacion de plazos y la demora consiguiente.

Articulo treinta y dos : busca eliminar la subsidiariedad prevista en el inciso
final de la norma hoy vigente y unificar el régimen de apelacién con el previsto en el
CGP. De esta forma se zanjaria el debate jurisprudencial sobre las consecuencias de
la omision de interponer el recurso de reposicion contra el auto de procesamiento
(articulo 132 CPP).

Articulo treinta y tres : propone simplificar y agilizar la ejecutoriedad de las
sentencias definitivas, adoptando el régimen del CGP en lugar del vigente (heredado
de la LAJ, o sea, del proceso civil antiguo).

Articulo treinta y cuatro : explicitar el giro “al solo efecto devolutivo” (sin efecto
suspensivo) de la apelacidon contra el auto de procesamiento y permitir el avance del
proceso penal en primera instancia salvo razon que justifigue suspenderlo hasta la
resolucion del recurso. Tal sucede en el proceso civil con las interlocutorias apeladas
con efecto no suspensivo. Disminuiria la duracion de la primera instancia y la
apelacion —que es una garantia- no seria un impedimento para que la misma avance
hasta donde sea razonable.

Articulo treinta 'y cinco : derogado tacitamente por articulo 113 en la redaccion
dada por Articulo Unico de la Ley N°17.773.
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Articulo treinta y seis : derogado tacitamente por articulo 113 en la redaccion
dada por Articulo Unico de la Ley N°17.773.

Articulo treinta y siete : se ajusta el texto (procedimiento) a su espiritu
garantista. No quedaria duda sobre la necesidad de que el indagado sea interrogado
con defensor designado y aceptacion recabada previamente al interrogatorio.
Asimismo, se regula la impugnacion del rechazo a la prueba solicitada por la Defensa
e impone al tribunal el deber de pronunciarse sobre dicha solicitud. Las eventuales
responsabilidades funcionales quedarian mejor especificadas: al inicio de la
investigacion, que es el momento claudicante o determinante de la igualdad procesal
pretendida.

Articulo treinta y ocho : intenta armonizar la norma con el articulo 113 en la
redaccion dada por la Ley N°17.773, ya que a partir de su vigencia ninguna
declaracion judicial de un indagado puede recibirse sin la previa intimacion y presencia
del Defensor.

La Suprema Corte de Justicia queda a disposicion para analizar los temas que
considere pertinentes el Poder Ejecutivo y el Poder Legislativo.

Dr. Daniel Gutiérrez
Presidente de la Suprema Corte de Justicia

Dr. Elbio Méndez Areco
Director General de los Servicios Administrativos
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Capitulo |

Retribuciones Personales y Complementarias

ARTICULO 1.- Increméntase el crédito presupuestal asignado al Inciso 16 Poder
Judicial, en el Grupo 0 “Servicios Personales”, financiacion Rentas Generales, en el
monto necesario para conceder a todos los funcionarios que ocupen cargos O
funciones contratadas en todos los escalafones del Inciso, un aumento del 14,28%
(catorce con veintiocho por ciento) en lo que resta del quinquenio, que no serd inferior
al 5% (cinco por ciento) a partir del 1° de enero de 2013. El incremento sera aplicado
sobre las retribuciones basicas y complementarias o adicionales que perciben con
cargo a Rentas Generales, excluida la Prima por Antigliedad y los Beneficios Sociales
Familiares.

ARTICULO 2.- Establécese a partir del 1° de enero de 2013 una retribucion especial
denominada “Salario Vacacional” para el mejor goce de la licencia anual de todos los
funcionarios que ocupen cargos y contratos de funcién publica en el Poder Judicial,
fijandose la misma en un importe equivalente al 100% (cien por ciento) del sueldo
nominal menos el montepio y aporte al FONASA, percibido por todo concepto por
cada funcionario, en el mes anterior al que haga uso de su licencia.

La retribucion mencionada se abonara en el momento que el funcionario haga
uso de su licencia anual, haciéndose efectiva a partir de las licencias generadas en el
afio 2012.

En el caso de que el goce de la licencia anual reglamentaria se fraccione, el
funcionario podra optar para que se proceda al pago del salario vacacional en forma
proporcional a los dias de licencia a usufructuar en cada caso, o en su totalidad
cuando el periodo sea al menos de diez dias.

La Contaduria General de la Nacidén habilitar4d el crédito presupuestal de
acuerdo a la normativa vigente para los Beneficios Sociales de los funcionarios
publicos de la Administracion Central.

ARTICULO 3.- Agrégase al articulo 393 de la Ley N° 17.930 de 19 de diciembre de
2005, en la redaccion dada por el articulo 262 de la Ley N° 18.172 de 31 de agosto de
2007, los siguientes cargos:

7) Subdirector de Division, Director de Departamento, Secretario Abogado y Médico
Asesor General del Instituto Técnico Forense, Subdirector de Departamento, Asesor
en Jurisprudencia e Instructor Sumariante.

ARTICULO 4.- Agrégase al articulo 464 de la Ley N° 16.170, de 28 de diciembre de
1990, en la redaccién dada por el articulo 316 de la Ley N° 16.226, de 29 de octubre
de 1991 y el articulo 469 de la Ley N° 16.736, de 5 de enero de 1996, el siguiente
inciso:

Los funcionarios que ocupan cargos del escalafon Il Profesional y que
efectivamente cumplan tareas como médicos psiquiatras en el Instituto Técnico
Forense, percibiran la compensacion del 30% por permanecer a la orden que
establece el presente articulo, de acuerdo a la reglamentacion que dicte la Suprema
Corte de Justicia.”

ARTICULO 5.- Asignase al Inciso 16 Poder Judicial una partida adicional a los créditos
presupuestales de Servicios Personales, financiacion Rentas Generales, por un monto
total de $ 1:113.584.- (un millén ciento trece mil quinientos ochenta y cuatro pesos
uruguayos) con destino a la contratacion dos cargos de “Traductor” en el grado 12 del
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escalafén Il “Profesional”, para desempefiar la funciéon de traductor que requiera el
Poder Judicial.

ARTICULO 6.- Asignase al Inciso 16 Poder Judicial, a partir del 1° de enero de 2013,
una partida anual adicional a los créditos presupuestales de Servicios Personales por
un monto de $ 12:600.000.- (doce millones seiscientos mil pesos uruguayos) con
destino a contribuir con una compensacidn los gastos de alimentacion de los
funcionarios en los dias trabajados y cuando por estrictas razones de servicio sean
convocados a desempefiar una dedicacién horaria que supere las ocho horas diarias
efectivas, segln reglamentacion que oportunamente dictara la Suprema Corte de
Justicia.

ARTICULO 7.- Facultase al Inciso 16 Poder Judicial, a disponer anualmente del
excedente global de crédito presupuestal del Grupo 0 “Servicios Personales” del Inciso
16, que surge de la suma de saldos de aquellos objetos del gasto de retribuciones
personales que no corresponden a partidas estimativas y/o con destino especifico,
para otorgar una partida extraordinaria anual a los funcionarios que ocupen cargos y/o
funciones contratadas en todos los escalafones del Inciso, sujeta a montepio y demas
contribuciones a la seguridad social, segun reglamentacibn que se dictara
oportunamente.

ARTICULO 8.- Sustityese el articulo 453 de la Ley N° 17.296 de 21 de febrero de
2001, por el siguiente:

ARTICULO 453.- “Créase el Escalafén “R” del Poder Judicial que comprende los
cargos y contratos de funcion publica a los que so6lo pueden acceder quienes hayan
aprobado como minimo dos afios de carrera de nivel universitario o terciario o de
carrera técnica en informética o electronica, de institucién publica o privada con
reconocimiento del Ministerio de Educacion y Cultura.

Los cargos del Escalafon “R”:

A) estaran incluidos en el régimen de Permanencia a la Orden establecido en el
articulo 464 de la Ley N° 16.170 de 28 de diciembre de 1990, en la redaccién
dada por el articulo 316 de la Ley N° 16.226 de 29 de octubre de 1991 y la
modificacion establecida por el articulo 469 de la Ley N° 16.736 del 5 de enero
de 1996;

B) tendran derecho al cobro de la Retribucion Complementaria por Rendimiento
establecida por el articulo 478 de la Ley N° 16.170 de 28 de diciembre de 1990,
segun la reglamentacion que a tales efectos dicte la Suprema Corte de Justicia.

La escala de sueldos correspondiente a este escalafon se detalla en el Anexo | y las
creaciones de cargos correspondientes por afio, en el Anexo II.”

El incremento de crédito presupuestal por la inclusion del escalafon R en la
Retribucidon Complementaria por Rendimiento serd financiado con las partidas
adicionales para nuevas contrataciones en el afio 2013 y 2014, asignadas por el
articulo 629 de la Ley N° 18.719 de 27 de diciembre de 2010.

ARTICULO 9.- Increméntese la partida anual asignada por el articulo 457 de la Ley N°
17.296 de 21 de febrero de 2001 en un monto anual de $14.563.008.- (catorce
millones quinientos sesenta y tres mil ocho pesos uruguayos) con destino
exclusivamente a los cargos del escalafon Il “Profesional”’, no equiparados del Poder
Judicial.
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Capitulo |l

Creaciones — Transformaciones - Supresiones

ARTICULO 10.- Créanse en el Poder Judicial a partir del 1° de enero de 2013 dos
cargos de Defensor de Publico Capital con destino a los dos nuevos Juzgados
Letrados de 12 Instancia de Familia Especializados creados por el articulo 639 de la
Ley N° 18.719 de 27 de diciembre de 2010.

ARTICULO 11.- Asignase al inciso 16 Poder Judicial una partida de crédito
presupuestal, financiacion 1.1 “Rentas Generales”, a partir del 1° de enero de 2013,
por un monto total de $8:747.227.- (ocho millones setecientos cuarenta y siete mil
doscientos veintisiete pesos uruguayos) a efectos de financiar los cargos creados por
el articulo 241 de la Ley N° 18.834 de fecha 4 de noviembre de 2011. Se deroga el
inciso final del articulo 241 de la Ley N° 18.834 de 4 de noviembre de 2011.

ARTICULO 12.- Asignase al inciso 16 Poder Judicial una partida adicional a los
créditos presupuestales de Servicios Personales, financiacion 1.1 “Rentas Generales”,
a partir del 1° de enero de 2013, por un monto total de $ 556.792.- (quinientos
cincuenta y seis mil setecientos noventa y dos pesos uruguayos) a efectos de asignar
la funcion de Asistente Técnico a un funcionario segun el régimen establecido por el
articulo 632 de la Ley N° 18.719 de 27 de diciembre de 2010 y con destino al Tribunal
de Apelaciones del Trabajo creado por el articulo 241 de la Ley N° 18.834 de 4 de
noviembre de 2011.

ARTICULO 13.- Créase en el Poder Judicial a partir del 1° de enero de 2013 un cargo
de Actuario en el grado 15 del escalafén Il “Profesional”, con destino al Despacho
Judicial de la Secretaria Letrada de la Suprema Corte de Justicia.

ARTICULO 14.- Créanse en el Poder Judicial a partir del 1° de enero de 2013 un
cargo de Actuario en el grado 15 del escalafén Il “Profesional” y un cargo de Asesor en
el grado 12 del escalafén Il “Profesional” en régimen de Dedicacion Total, con destino
a la Seccion Libertades de la Secretaria Letrada de la Suprema Corte de Justicia.

ARTICULO 15.- Créanse en el Poder Judicial los siguientes cargos con destino a las
Defensorias Publicas, excepto las que atienden materia Penal:

Cantidad Esc. Denominacién Vigencia
5 Vil Defensor Publico Capital 01.01.2013
14 VI Procurador Interior 01.01.2013
5 Vil Defensor Publico Capital 01.01.2014
14 VIl Procurador Interior 01.01.2014
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ARTICULO 16.- Créanse en el Poder Judicial los siguientes cargos con destino a las
Defensorias Publicas en materia Penal:

Cantidad Esc. Denominacién Vigencia
6 VIl Defensor Publico Capital 01.01.2013
5 VI Defensor Publico Interior 01.01.2013
5 Vil Defensor Publico Capital 01.01.2014
5 VIl Defensor Publico Interior 01.01.2014

ARTICULO 17.- Créanse en el Escalafén VIl “Defensa Publica” del Poder Judicial los
cargos de Defensor Publico Suplente de la Capital y Defensor Publico Suplente del
Interior, con el régimen de retribuciones establecido para los cargos de Defensor
Publico de la Capital y Defensor Publico del Interior respectivamente, segun articulo
398 de la Ley N° 17.930 de 19 de diciembre de 2005. Las funciones de los cargos
creados por el presente articulo serdn reglamentadas por la Suprema Corte de
Justicia.

Cantidad Esc. Denominacién Vigencia
2 VIl Defensor Publico Suplente Capital | 01.01.2013
2 VI Defensor Publico Suplente Interior | 01.01.2013
ARTICULO 18.- Créanse en el Poder Judicial los siguientes cargos:
Cantidad | Esc. | Grado Denominacién Vigencia
2 Il 16 Inspector Actuario Letrado 01.01.2013
1 Il 15 Subdirector de Division 01.01.2013
2 Il 13 Subdirector de Departamento | 01.01.2013
1 Il 13 Asesor Il Escribano 01.01.2013
3 Il 12 Médico Forense 01.01.2013
1 \Y% 13 Subdirector de Departamento | 01.01.2013
1 v 12 Disefiador Web 01.01.2013
2 \Y% 11 Ayudante de Arquitecto 01.01.2013
1 [\ 10 Ayudante de Quimica 01.01.2013
2 Il 14 Director de Departamento 01.01.2014
2 Il 13 Subdirector de Departamento | 01.01.2014
2 Il 13 Instructor Sumariante 01.01.2014
1 Il 12 Asesor 01.01.2014
ARTICULO 19.- Autorizase al Poder Judicial a incluir en el escalafén

“Especializado” el cargo de “Obrero” (actualmente en el escalafén VI “Auxiliar”),
manteniendo el grado y la retribucion al cargo de acuerdo a la reglamentacion que a
tales efectos dicte la Suprema Corte de Justicia. Los funcionarios que a la fecha de
vigencia de la presente ley ocupen ese cargo podran optar por permanecer en el
escalafén VI “Auxiliar”, en cuyo caso se transformard su denominacion, pasando a ser
“Auxiliar 1" manteniendo el grado, la retribucion al cargo y su condicion de
presupuestados o contratados segun corresponda.
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ARTICULO 20.- Créase en el Poder Judicial, a partir del 1° de enero de 2013 un
Departamento de Salud Laboral en la Division Recursos Humanos, que estara
integrado por los cargos técnicos, especializados y administrativos que se detallan a
continuacion:

Cantidad Esc. Grado Denominacion
1 Il 14 Director de Departamento
1 Il 12 Médico Especializado en Salud Ocupacional
1 Il 12 Médico Psiquiatra
2 Il 12 Psicélogo
1 Il 12 Inspector Asistente Social
Técnico Prevencionista en Seguridad e
2 v 11 . .
Higiene en el Trabajo
1 \Y% 11 Técnico en Registros Médicos
1 v 10 Ayudante en Capacitacion
2 Vv 7 Administrativo IV

ARTICULO 21.- Créase en el Poder Judicial a partir del 1° de enero de 2013 cuatro
cargos de Actuario en el grado 15 del escalafén Il “Profesional” y cuatro cargos de
Actuario Adjunto en el grado 12 del escalafon Il “Profesional” con destino a los
Juzgados Letrados Penales de la Capital.

ARTICULO 22.- Transférmase en el Escalafon VII “Defensa Publica” en cargos de
Defensor Publico de la Capital, los cargos de Procurador ocupados por funcionarios
con titulo habilitante de Abogado, que presten funciones en la Defensoria Publica en
lo Penal de la Capital y posean una antigiiedad de 25 afios en el Poder Judicial a la
fecha de vigencia de la presente ley.

Los funcionarios que a la fecha de entrada en vigencia de la presente ley
ocupen los cargos que se transforman por este articulo, podran optar por pasar al
régimen de dedicacion total establecido por el articulo 510 de la Ley N° 15.809 de 8 de
abril de 1986, en la redaccion dada por el articulo 393 de la Ley N° 17.930, de 19 de
diciembre de 2005. En el caso de que no opten por pasar a ese régimen tendran la
incompatibilidad para el ejercicio de la profesidn en la materia atinente a la
especialidad que le asigne el Poder Judicial en el ejercicio de su cargo.

ARTICULO 23.- Asignase al Inciso 16 Poder Judicial una partida adicional a los
créditos presupuestales de Servicios Personales, financiacion 1.1 “Rentas Generales”,
por un monto total de $ 1:010.447.- (un millén diez mil cuatrocientos cuarenta y siete
pesos uruguayos), con destino a la transformacion del grado de los cargos de
“Mediador” y de “Ayudante Anatomopatélogo” del Escalafén IV “Especializado”,
pasando al grado 12 y al grado 11 respectivamente.

ARTICULO 24.- Créanse en el Poder Judicial los siguientes cargos de Mediador, con
destino asignar a once nuevos Centros de Mediacion a crearse en el interior del pais:

Cantidad | Escalafon Grado Denominacién  Vigencia
10 \Y 11 Mediador 01.06.2013
12 v 11 Mediador 01.01.2014
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Capitulo 11

Gastos de Funcionamiento e Inversiones

ARTICULO 25.- Asignase al Inciso 16 Poder Judicial las siguientes partidas
adicionales para gastos de funcionamiento, financiacion Rentas Generales, en
moneda nacional:

Concepto 2013 2014
Gastos de Funcionamiento 21:549.917 44:808.876
Suministros Oficiales 6:000.000 6:000.000
Servicio Odontologico en 2:187.504|  2:187.504
el Interior del Pais
Totales 29:737.421 52:996.380

ARTICULO 26.- Asignase al Inciso 16 Poder Judicial una partida adicional de gastos
de funcionamiento, financiacion 1.1 “Rentas Generales” por un monto anual de
$2:534.200.- (dos millones quinientos treinta y cuatro mil doscientos pesos uruguayos)
con destino a la realizacion de programas de capacitacion permanentes en el Centro
de Estudios Judiciales del Uruguay, para magistrados del Poder Judicial y del
Ministerio Publico del Uruguay en materia de Derechos Humanos, que contengan
cursos sobre la debida investigacién y juzgamiento de hechos constitutivos de
desaparicion forzada de personas y de sustraccion de nifios y nifias, con la
contratacion de expertos nacionales y extranjeros en el tema. Si la partida establecida
en el presente articulo resultare insuficiente, la Contaduria General de la Nacion
deberad reforzar los créditos presupuestales de gastos de funcionamiento en
oportunidad de constatar el faltante para hacer efectivo el financiamiento de los
programas de capacitacion citados, en todo el ejercicio. Se deroga el articulo 236 de la
Ley N° 18.834 de fecha 4 de noviembre de 2011.

ARTICULO 27.- Asignase al Inciso 16 Poder Judicial una partida adicional para
Gastos de Funcionamiento, financiacion 1.1 “Rentas Generales”, equivalente a la
recaudacion estimada por concepto de la funcion del Registro de Estado Civil, a cargo
de los Jueces de Paz del Interior de la Republica, con destino a financiar los gastos de
funcionamiento que requiere dicho servicio, en moneda nacional:

Concepto 2013 2014

Gastos de Funcionamiento 3:820.376 4:126.006
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Capitulo IV
Normas Generales

ARTICULO 28.- Autorizase al Poder Judicial a declarar como chatarra y vender al
peso, a fin de descongestionar los predios Estatales donde se ubican toda clase de
vehiculos automotores incluyéndose birrodados, 6mnibus, camiones, chatas,
magquinaria vial, agricola, (a modo de ejemplo y sin que la presente enumeracién sea
considerada como taxativa) a la orden del Poder Judicial y a la intemperie, que por su
estado de abandono y deterioro resulte anti-econémico e inconveniente su traslado a
predios de la Division Remates y Depoésitos del Poder Judicial. La declaracion de
chatarra se dispondra previo informe pericial, que determine el estado ruinoso de la
mercaderia.

Una vez decretado administrativamente que los bienes son considerados como
chatarra, se dispondra su venta al peso a las empresas que resulten adjudicatarias;
debiendo las mismas encargarse de retirar del lugar de ubicacion los bienes que se les
sefiale y depositar el precio por la venta de la chatarra en la Division Contaduria del
Poder Judicial dentro de los 5 dias siguientes al retiro de la mercaderia.

Una vez que se haga efectivo el pago correspondiente, al peso de los bienes,
el Poder Judicial retendra el 3% (tres por ciento) del importe, por gastos de
administracion.

ARTICULO 29.- Agréguese al articulo 13 de la ley N°17.707 de 10 de noviembre de
2003 el siguiente inciso:

“El Instituto Técnico Forense, a través del Registro Nacional de Antecedentes
Judiciales, podra solicitar al postulante cuyos apellidos, una vez analizada la
informacion por el Registro Patronimico, se consideren “comunes” y por lo tanto su
busqueda imposible para dicho Registro con los datos aportados, el relevamiento de
las correspondientes huellas dactilares al sélo efecto de su bldsqueda en el Registro
Dactiloscépico y su posterior cotejo si fuere necesario.

Dichos recaudos dactiloscépicos seran siempre devueltos con la informacion
correspondiente a la Direccion General de los Servicios Administrativos.”

ARTICULO 30.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 507 de la Ley N° 16.736 de
5 de enero de 1996, no podran efectuarse traslados en comision o designaciones en
cargos de particular confianza a funcionarios del Poder Judicial, salvo que se habiliten
previamente créditos suficientes para efectuar nuevas contrataciones con iguales
caracteristicas a las de los funcionarios trasladados.
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Capitulo V.

Normas Procesales

ARTICULO 31.- Agrégase al articulo 90 del Cddigo del Proceso Penal el siguiente
literal:

“D) La inobservancia de los plazos establecidos precedentemente — asi como
el previsto en la ley 16.099 - se regira por lo dispuesto en los articulos 210, 211, 212 y
213 del Cadigo General del Proceso.”

ARTICULO 32.- Modificase el articulo 251 del Cddigo del Proceso Penal, el que
guedara redactado de la siguiente manera:
“(Procedencia)

“El recurso de apelacion se otorgard Unicamente contra las sentencias
definitivas y las interlocutorias.

En este Ultimo caso podrd ser subsidiaria del recurso de reposicion,
debiéndose deducir ambos recursos de manera conjunta y dentro del plazo para
apelar. No obstante, se haya o no deducido recurso de reposicion, el Juez podra
siempre revocar, por contrario imperio, la providencia interlocutoria apelada.”

ARTICULO 33.- Sustitiyese el articulo 253 del Cadigo del Proceso Penal por el
siguiente:

“Articulo 253. (Sentencias definitivas)

El recurso de apelacion contra las sentencias definitivas se interpondra en
escrito fundado, dentro del plazo de quince dias. Se sustanciara con un traslado a la
contraparte por el término de quince dias.

Al evacuar el traslado, podra la contraparte adherir al recurso y fundar a la
vez sus agravios, los que se sustanciardn con un traslado a la otra parte por el plazo
de quince dias.

Fuera del caso previsto en el inciso segundo del articulo 255, la apelacion y la
adhesion no fundadas se rechazardn de plano, teniéndose por desistidos a los
recurrentes.”

ARTICULO 34.- Agrégase al articulo 132 del Cédigo del Proceso Penal, el siguiente
inciso:

“En la misma providencia en que se conceda el recurso, se sefialaran las
actuaciones que deben integrar la pieza separada que habra de remitirse al superior.

El tribunal superior, una vez recibida la pieza, decidird dentro de cuarenta y
ocho horas y en forma preliminar, si debe procederse 0 no a la suspension del
procedimiento principal. Cuando resuelva la suspension lo comunicara de inmediato
al tribunal inferior.”

ARTICULO 35.- Derdgase el articulo 78 del Cédigo del Proceso Penal.

ARTICULO 36.- Derdgase el articulo 126 del Codigo del Proceso Penal.
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ARTICULO 37.- Modificase el articulo 113 del Codigo del Proceso Penal, en la
redaccion dada por Ley N° 17.773, el que quedara redactado de la siguiente manera:

“Garantias a los indagados, reserva de la instruccién e igualdad procesal.

Cuando una persona es conducida o citada a una sede judicial como
indagado por la comision de un presunto delito, antes de tomarle declaracion se le
informar& sobre: a) los motivos de su detencion (articulo 73 de la Ley N° 17.243), b)
su derecho a guardar silencio sin que ello presuma su culpabilidad, ¢) su derecho a
no autoincriminarse y a designar un defensor de su confianza. Si no lo tuviere, se
designara defensor publico cuya aceptacion debera recabarse y hacerse constar en
debida forma antes de cualquier interrogatorio o reconocimiento, bajo la mas seria
responsabilidad funcional del Juez y del Defensor correspondiente, en su caso.

A los efectos que el Defensor designado pueda prestar su aceptacion al
cargo y comparecer, podra suspenderse la audiencia por veinticuatro horas. En
ningun caso podra decretarse el procesamiento sin previo interrogatorio del indagado
0 negativa de éste a prestar declaracion. En ambos casos la presencia del Defensor
serd irrenunciable.

El Ministerio Publico y el Defensor podran formular repreguntas y solicitar las
rectificaciones que consideren necesarias para conservar la fidelidad y exactitud de
lo declarado.

Los indagados y sus defensores tendran acceso al expediente durante todo el
presumario, salvo resoluciéon fundada del Juez.

Las providencias dictadas en etapa presumarial son susceptibles de los
recursos de reposicion y apelacién que tendra efecto diferido a la impugnacion del
auto de procesamiento o del decreto de clausura.

El presumario tendra caracter reservado.

Cesa el caracter reservado:

1) Por el dictado del auto de procesamiento.

2) Por el archivo de las actuaciones.

3) Por el transcurso de un afio desde el inicio de las actuaciones

presumariales.

Si transcurrido un afio se optara por continuar las actuaciones presumariales,
Unicamente tendran caracter reservado las subsiguientes al cumplimiento del plazo.

Ninguna actuacion podra tener caracter reservado por mas de un afio.”

ARTICULO 38.- Modificase el articulo 186 del Cddigo del Proceso Penal, el que
guedara redactado de la siguiente manera:

“(Confesion)

Se considera confesion la declaracion que formula el indagado o imputado,
en cualquier estado de la causa, ante Juez competente, reconociéndose autor o
participe de un hecho delictivo, siempre que esa declaracion sea efectuada en
presencia del Defensor.”
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ARTICULO N° 1

COSTO ANUAL ESTIMADO DE INCREMENTO DE 14,28% SOBRE
RETRIBUCIONES PERSONALES

Financiaciéon Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012 (*)

CREDITO INCREMENTO ANUAL
CONCEPTO ANUAL TOTAL ACUMULADO
Crédito Vigente Grupo 0 "Servicios
Personales" al 02/05/2012 excluyendo 2.762.173.592
partidas estimativas
Monto asignado para Creaciones de cargos
por Ley N°18.719 (2013-2014) 52.465.967
Monto asignado por art. 646 y 647 de la Ley
N°18.719 (2013-2014) 47.611.652
TOTAL 2.862.251.211
Crédito solicitado afio 2013 (5%) 143.112.561
Crédito solicitado afio 2014 (8,8338%) 265.616.911
TOTAL INCREMENTO ANUAL ACUMULADO 14.28% 408.729.472

Nota: Comprende aguinaldo y cargas sociales. No incluye Tasa Judicial.

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No estéd incluida la
repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto.
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ARTICULO N° 2

COSTO ANUAL ESTIMADO DE SALARIO VACACIONAL

Financiaciéon Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012 (*)

CONCEPTO

Crédito Vigente Grupo 0 "Servicios Personales" al
02/05/2012 excluyendo partidas que no integran la base de 2.117.017.514
calculo. (**)
NO18.716 4 agumaido y cargas Sodiales (20132014 38.708.368

. o .
ot s o s ot ey 1871050
Total 2.190.852.831
Aporte personal estimado de Montepio (15%) 328.627.925
Aporte personal estimado de FONASA (4.5%) 98.588.377
Total estimado de Aportes personales 427.216.302

Monto estimado de Retribuciones Personales que constituiria la base de

célculo del Salario Vacacional en 365 dias. 1.763.636.529

MONTO ESTIMADO POR CONCEPTO DE SALARIO

VACACIONAL DESDE 01.01.2013 (**) 120.797.023

Notas:

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No estéd incluida la
repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto.

(**) En el crédito vigente se excluyeron: licencia no gozada, aguinaldo, prima por nacimiento,
prima por matrimonio, hogar constituido, prestacion por hijo y cargas sociales.

(***) Para el calculo del monto a solicitar por este concepto se considerd una licencia promedio
de 25 dias.
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ARTICULO N° 3

COSTO ANUAL DE NUEVOS CARGOS CON DEDICACION TOTAL

Financiacion Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

CANT.DE  SUELDO TOTAL

ESC. GRADO CARGOS CARGOS MENSUAL RETRIB.
Il 15 Sub. Dir. Div. c/DT 3 60.285 180.855
Il 15 Sub. Dir. Div. s/IDT -3 49.182 -147.546
Il 14 Sec. Abogado I.T.F. c/DT 1 57.969 57.969
Il 14 Sec. Abogado I.T.F. AE -1 31.706 -31.706
Il 14 Dir. Dpto. c/DT 12 57.969 695.628
Il 14 Dir. Dpto. PO s/DT -12 47.292 -567.504
Il 14 Médico Asesor Gral. c/DT 1 57.969 57.969
Il 14 Médico Asesor Gral. s/IDT -1 36.615 -36.615
Il 13 Sub. Dir. Dpto. c/DT 3 53.337 160.011
Il 13 Sub. Dir. Dpto. s/DT -3 33.689 -101.067
Il 12 Asesor Jurisp. s/DT 4 49.477 197.908
Il 12 Asesor Jurisp. s/DT -4 31.250 -125.000
] 14 Dir. Dpto. c/DT 1 46.187 46.187
1] 14 Dir. Dpto. PO s/ DT -1 37.719 -37.719
v 14 Dir. Dpto. c/DT 8 46.187 369.496
v 14 Dir. Dpto. PO s/DT -8 37.719 -301.752
v 13 Sub. Dir. Dpto. c/DT 4 42.497 169.988
v 13 Sub. Dir. Dpto. s/DT -4 26.914 -107.656
\% 14 Dir. Dpto. c/DT 5 46.187 230.935
\% 14 Dir. Dpto. PO s/DT -5 37.719 -188.595
\% 13 Sub. Dir. Dpto. c/DT 10 42.497 424.970
\% 13 Sub. Dir. Dpto. s/DT -10 26.914 -269.140
Total mensual 677.616
Total anual 8.131.392
Aguinaldo 677.616
Cargas Sociales 2.212.416

COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2013 11.021.424

DT: Dedicacién Total

PO: Permanencia a la Orden

Nota: Se utilizo el listado de cargos de fecha 02/05/2012.

(*) Para el calculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No esta
incluida la repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto.
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ARTICULO N° 4

PARTIDA ADICIONAL PARA PERMANENCIA A LA ORDEN DE ME DICOS
PSIQUIATRAS

Financiacion Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

CANT.
ESC CARGOS GDO. CARGOS CUPO PERMANENCIA COSTO TOTAL
(**)
| Medico 12 15 8.285 124.275
Psiquiatra
Total mensual 15 124.275
Total anual 1.491.300
Aguinaldo 124.275
Cargas Sociales 405.758
COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2013 2.021.333

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No estad incluida la
repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto.

(**) En la cantidad de cargos se utiliz6 informacion de Division Recursos Humanos al
02.05.2012
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ARTICULO N° 5
COSTO ANUAL DE CONTRATACION DE TRADUCTORES

Financiaciéon Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

ESC CARGOS GDO. CANT. SUELDO  TOTAL VIATICO PARTIDA  TOTAL

CARGOS MENSUAL RETRIB. ACADEM. BENEF.
Il Traductor 12 2 31.250 62.500 4.262 1.912 6.174
Diferencia
oy ouy e 705  1.410
18.719
Total mensual 2 63.910 4.262 1.912 6.174
Total anual 766.920 51.144 22.944 74.088
Aguinaldo 63.910
Cargas Sociales 208.666
COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2013 1.113.584

Nota: No incluye costo por Tasa Judicial.

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No estad incluida la
repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto.
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ARTICULO N° 8

COSTO DE INCORPORACION DEL ESCALAFON R “INFORMATIC A” AL
REGIMEN DE PRIMA POR RENDIMIENTO

Financiacion Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

Costo de Prima por Rendimiento segun padron de

cargos al 02/05/2012 6.908.893

Partida adicional para contrataciones asignada por art. 629 de la Ley n°18.719

para 2013 7.039.744

(*) Para el calculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No esta incluida la
repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto.

Nota: La partida aprobada para el afio 2014 por la norma anteriormente mencionada permite
la contratacion de nuevos cargos y el costo por la aprobacion del presente articulo.
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ARTICULO N° 9

INCREMENTO DEL MONTO DE LA PARTIDA ACADEMICA Art. 4 57 LEY
N°17.296

Financiacién Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

CANT. DE
CARGOS(*)
Total de cargos Escalafén Il Profesional no Equiparados 786
Monto Actual Partida Académica Art. 457 Ley N° 17.296 956
Monto Proyectado 2.500
Costo adicional mensual por funcionario 1.544
COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2013 14.563.008

(*) Para el calculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012.

(**) En la cantidad de cargos se incluye el padron del Escalafén Il Profesional no equiparado
al 02.05.2012 y las creaciones 2013-2014 de la Ley N° 18.719.
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ARTICULO N° 10

COSTO ANUAL DE CREACIONES DE CARGOS PARA DEFENSORIA S
PUBLICAS DE FAMILIA ESPECIALIZADA

Financiacion Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

CANT. SUELDO TOTAL PARTIDA  TOTAL

ESC CARGOS CARGOS MENSUAL RETRIB. VIATICO  ACADEM. BENEF.
il gz;eit"asloéf Ubico de la 2 60.841  121.682 4.262 10.576 14.838
Total mensual 2 60.841 121.682 4.262 10.576 14.838
Total anual 1.460.184  51.144  126.912 178.056
Aguinaldo 121.682
Cargas Sociales 397.292
COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2013 2.157.214

DT: Dedicacién Total

Nota: No incluye costo por Tasa Judicial.

(*) Para el céalculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No esta incluida la repercusién de otras
normas propuestas en el presente proyecto.
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ARTICULO N° 11

COSTO ANUAL DE CREACION DE CARGOS DE MAGISTRADOS PA RA
TRIBUNAL DE APELACIONES LABORAL

Financiacién Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

CANT. SUELDO TOTAL COMP.  PARTIDA TOTAL

ESC CARGOS CARGOS MENSUAL RETRIB. P/VIV. ACADEM. BENEF.

Ministro de
| Trib. de 3 91.864 275.592 54.231 17.874 72.105
Apel.
Diferencia Art.
647 lit. ¢ Ley 1.874 5.622 1.125 0 1.125
N° 18.719
Total mensual 3 281.214 55.356 17.874 73.230
Total anual 3.374.568 664.272 214.488 878.760
Aguinaldo 281.214
Cargas Sociales 918.164
COSTO ANUAL DESDE 01.01.2013 5.452.706

Nota: No incluye costo por Tasa Judicial.

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No estad incluida la
repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto.
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COSTO ANUAL DE CREACIONES DE CARGOS PARA EL TRIBUNA L DE
APELACIONES LABORAL (ART. 11)

Financiacion Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

CANT. SUELDO  TOTAL i PARTIDA TOTAL
ESC CARGOS GDO. CARGOS MENSUAL RETRIB. VIATICO ACADEM.  BENEF.

Sec. |
Il Abog. 17 1 66.462 66.462 2.131 956 3.087
Esc. DT
Diferencia
Art. 647 lit.
c Ley N°
18.719
Jefe de
Seccion
Diferencia
Art. 647 lit.
c Ley N°
18.719
Adm. |
()
Adm. | 10 1 21.069 21.069 2.131 0 2131

Diferencia
Art. 647 lit.
c Ley N°
18.719

vV Adm. IV 7 2 16.765 33.530 4.262 0 4.262

Diferencia
Art. 647 lit.
c Ley N°
18.719

VI Auxiliar Il 6 1 15.978 15.978 2.131 0 2.131

Diferencia
Art. 647 lit.
c Ley N°
18.719

951 951

11 1 23.017 23.017 2.131 0 2.131

649 649

10 1 26.615 26.615 2.131 0 2.131

593 1.186

469 938

447 447

Total mensual 7 190.842  14.917 956 15.873

Total anual 2.290.104 179.004 11.472  190.476

Aguinaldo 190.842

Cargas

Sociales 623.099

COSTO ANUAL DESDE EL 01.01.2013 3.294.521

DT: Dedicacion Total

Nota: No incluye costo por Tasa Judicial.

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No esta incluida la
repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto.

(**) Incluye Régimen de Permanencia a la Orden.

COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO 11 8.747.227
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ARTICULO N° 12

COSTO ANUAL POR ASIGNACION DE FUNCIONES DE ASISTENT E
TECNICO EN EL NUEVO TRIBUNAL DE APELACIONES LABORAL

Financiacién Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

CANT. SUELDO TOTAL PARTIDA TOTAL

ESC CARGOS GDO. CARGOS MENSUAL RETRIB. VIATICO ACADEM. BENEF.
Asistente 1 31.250 31250  2.131 956  3.087
Técnico
Diferencia Art.

647 lit. c Ley N° 705 705
18.719

Total mensual 1 31.955 2131 956 3.087

Total anual 383.460 25.572 11.472 37.044

Aguinaldo 31.955

Cargas Sociales 104.333

COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2013 556.792

Nota: No incluye costo por Tasa Judicial.

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No estad incluida la
repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto.
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ARTICULO N° 13

COSTO ANUAL DE CREACIONES DE UN CARGO PARA EL DESPA CHO
JUDICIAL DE LA SECRETARIA LETRADA DE LA SUPREMA COR TE DE
JUSTICIA

Financiaciéon Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

CANT. SUELDO TOTAL PARTIDA  TOTAL

ESC CARGOS GDO. -apcos MENSUAL RETRIB. YATICO ACADEM.  BENEF.
I g?rt”ario 15 1 60.285 60.285  2.131 956 3.087
Diferenci_a
’L*g; o4 e 861 861
18.719
Total mensual 1 61.146 2.131 956 3.087
Total anual 733.752 25572  11.472 37.044
Aguinaldo 61.146
Cargas Sociales 199.642
COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2013 1.031.584

DT: Dedicacién Total

Nota: No incluye costo por Tasa Judicial.

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No estad incluida la
repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto.
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ARTICULO N° 14

COSTO ANUAL DE CREACIONES DE CARGOS PARA LA SECCION
LIBERTADES DE LA SECRETARIA LETRADA DE LA SUPREMA C ORTE
DE JUSTICIA

Financiacién Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

CANT. SUELDO TOTAL PARTIDA TOTAL

ESC CARGOS GDO. CARGOS MENSUAL RETRIB. VIATICO ACADEM BENEF.
I g?rt”a“o 15 1 60.285  60.285  2.131 956 3.087
Diferencia Art.
647 lit. ¢ Ley 861 861
N° 18.719
Il Asesor DT. 12 1 49.477 49.477 2.131 956 3.087
Diferencia Art.
647 lit. c Ley 705 705
N° 18.719
Total mensual 2 111.328 4,262 1.912 6.174
Total anual 1.335.936 51.144 22.944 74.088
Aguinaldo 111.328
Cargas Sociales 363.486
COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2013 1.884.838

DT: Dedicacién Total

Nota: No incluye costo por Tasa Judicial.

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No esta incluida la repercusion
de otras normas propuestas en el presente proyecto.
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ARTICULO N° 15

COSTO ANUAL DE CREACIONES DE CARGOS PARA DEFENSORIA S
PUBLICAS

Financiacién Rentas Generales

ANO 2013
Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)
CANT. SUELDO TOTAL < PARTIDA TOTAL
ESC  CARGOS CARGOS MENSUAL RETRIB. VIATICO ACADEM. BENEF.
Defensor
VIl Publico Cap. 5 60.841 304.205  10.655 26.440 37.095
DT
vy Procurador 14 30.307 424298  29.834 13.384 43.218
Interior
Total mensual 19 728.503  40.489 39.824 80.313
Total anual 8.742.036 485.868 477.888 963.756
Aguinaldo 728.503
Cargas Sociales 2.378.562
COSTO ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2013 12.812 .857

DT. Dedicacion Total
Nota: No incluye costo por Tasa Judicial

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No esté incluida la repercusion
de otras normas propuestas en el presente proyecto.

ANO 2014
Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)
CANT. SUELDO TOTAL < PARTIDA

ESC CARGOS CARGOS MENSUAL RETRIB. VIATICO ACADEM. TOTAL BENEF.
Defensor

VIl Publico 5 60.841 304.205 10.655 26.440 37.095
Cap. DT

vy Procurador 14 30.307 424.298 29.834  13.384 43.218
Interior

Total mensual 19 728.503  40.489 39.824 80.313

Total anual 8.742.036 485.868 477.888 963.756

Aguinaldo 728.503

Cargas Sociales 2.378.562

COSTO ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2014 12.812 .857

DT: Dedicacién Total

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No estad incluida la
repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto.

COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO 15 25.625.714

46



PODER JUDICIAL

ARTICULO N° 16

COSTO ANUAL DE CREACIONES DE CARGOS PARA DEFENSORIA S
PUBLICAS EN MATERIA PENAL

Financiacién Rentas Generales

ANO 2013
Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)
CANT. SUELDO TOTAL < PARTIDA TOTAL
ESC  CARGOS CARGOS MENSUAL RETRIB. VIATICO ACADEM. BENEF.
Defensor
VIl Publico 6 60.841 365.046 12.786 31.728 44514
Cap. DT
Defensor
VIl Publico Int. 5 53.325 266.625 10.655 26.440 37.095
DT
Total mensual 11 631.671 23.441 58.168 81.609
Total anual 7.580.052 281.292 698.016 979.308
Aguinaldo 631.671
Cargas Sociales 2.062.406
COSTO ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2013 11.253 .437

DT. Dedicacion Total
Nota: No incluye costo por Tasa Judicial.

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No estéd incluida la
repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto.

ANO 2014

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

CANT. SUELDO TOTAL PARTIDA TOTAL

ESC CARGOS CARGOS MENSUAL RETRIB. VIATICO ACADEM. BENEF.
Defensor

VIl Publico 5 60.841 304.205  10.655 26.440 37.095
Cap. DT
Defensor

VIl Publico Int. 5 53.325 266.625  10.655 26.440 37.095
DT

Total mensual 10 570.830 21.310 52.880 74.190

Total anual 6.849.960 255.720 634.560 890.280

Aguinaldo 570.830

Cargas Sociales 1.863.760

COSTO ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2014 10.174 .830

DT: Dedicacién Total

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No estéd incluida la
repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto.

COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO 16 21.428.267
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ARTICULO N° 17

COSTO ANUAL DE CREACIONES DE CARGOS DE DEFENSOR SUP LENTE
Financiacién Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

CANT. SUELDO TOTAL PARTIDA TOTAL

ESC  CARGOS CARGOS MENSUAL RETRIB. VIATICO ACADEM. BENEF.
Defensor
Vil Publ. 2 60.841 121.682 4.262 10.576 14.838
Suplente
Cap. DT
Defensor
Vil Pub. 2 53.325 106.650 4.262 10.576 14.838
Suplente Int.
DT
Total mensual 4 228.332 8.524 21.152 29.676
Total anual 2.739.984 102.288 253.824 356.112
Aguinaldo 228.332
Cargas Sociales 745.504
COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2013 4.069.932

DT. Dedicacion Total
Nota: No incluye costo por Tasa Judicial.

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No estad incluida la
repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto.
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ARTICULO N° 18

COSTO ANUAL DE CREACIONES DE CARGOS PARA SERVICIOS DE
APOYO A TRIBUNALES

Financiacién Rentas Generales

ANO 2013
Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)
CANT. SUELDO TOTAL < PARTIDA TOTAL
ESC CARGOS GDO. CARGOS MENSUAL RETRIB. VIATICO ACADEM. BENEF.
Insp. Act.
Il Letrado DT 16 2 63.375 126.750 4,262 1.912 6.174
Dif ia Art. 647
it ¢ Ley N° 18,719 906 1.812
Sub Dir. 15 1 49182  49.182  2.131 956 3.087
Division
Diferencia Art.
647 lit. ¢ Ley N° 861 861
18.719
I [S)B?ODW' 13 2 33.689 67.378 4.262 1.912 6.174
Diferencia Art.
647 lit. c Ley N° 761 1.522
18.719
| Asesorll 13 1 53.337  53.337  2.131 956 3.087
Esc. DT
Diferencia Art.
647 lit. c Ley N° 761 761
18.719
y  Medico 12 3 31.250 93.750  6.393 2.868 9.261
Forense
Diferencia Art.
647 lit. ¢ Ley N° 705 2.115
18.719
\Y S‘S?OD”' 13 1 26914 26914  2.131 0 2.131
Diferencia Art.
647 lit. ¢ Ley N° 761 761
18.719
\Y \?V'Z‘;“ador 12 1 24.965 24965  2.131 0 2.131
Diferencia Art.
647 lit. ¢ Ley N° 705 705
18.719
jy Ayudantede . 2 23017  46.034  4.262 0 4.262
Arquitecto
Diferencia Art.
647 lit. c Ley N° 649 1.298
18.719
jy Ayudantede ,, 1 21.069 21.069  2.131 0 2.131
Quimica
Diferencia Art.
647 lit. c Ley N° 593 593
18.719
Total mensual 14 519.807 29.834 8.604 38.438
Total anual 6.237.684 358.008 103.248 461.256
Aguinaldo 519.807
Cargas Sociales 1.697.170
COSTO ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2013 8.915.917

DT: Dedicacion Total
Nota: No incluye costo por Tasa Judicial.
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(Continuacion Art. 18)

ANO 2014
Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)
CANT. SUELDO TOTAL P PARTIDA TOTAL
ESC CARGOS  GDO. CARGOS MENSUAL RETRIB. VIATICO ACADEM. BENEF.
Il Dir. Dpto. 14 2 47.292 94.584 4.262 1.912 6.174
Diferencia Art.
647 lit. ¢ Ley 828 1.656
N° 18.7:!.9
I SB?OD"' 13 2 33.689  67.378  4.262 1912  6.174
Diferencia Art.
647 lit. ¢ Ley 761 1.522
N°© 18.719
Instructor
Il Sumariante 13 2 53.337 106.674 4.262 1.912 6.174
DT
Diferencia Art.
647 lit. ¢ Ley 761 1.522
N° 18.719
Il Asesor 12 1 31.250 31.250 2.131 956 3.087
Diferencia Art.
647 lit. ¢ Ley 705 705
N° 18.719
Total mensual 7 305.291  14.917 6.692 21.609
Total anual 3.663.492 179.004 80.304 259.308
Aguinaldo 305.291
Cargas Sociales 996.775
COSTO ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2014 5.224. 866

DT: Dedicacién Total

Nota: No incluye costo por Tasa Judicial.

(*) Para el calculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No esta incluida en los
calculos la repercusién de otras normas propuestas en el presente proyecto.

COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO 18 14.140.783
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ARTICULO N° 20

COSTO ANUAL DE CREACIONES DE CARGOS PARA EL
DEPARTAMENTO DE MEDICINA LABORAL

Financiacién Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

CANT. SUELDO  TOTAL i PARTIDA TOTAL
ESC CARGOS GDO. CARGOS MENSUAL RETRIB. VIATICO ACADEM. BENEF.

Il Dir. Dpto. 14 1 47.292 47.292 2.131 956 3.087
Diferencia Art. 647

lit. c Ley N° 18.719 828 828
y  Medico Esp. 12 1 31250  31.250  2.131 956  3.087
Salud Ocup.
1 Mgdlgo 12 1 31.250 31.250 2.131 956 3.087
Psiquiatra
1 Psicélogo 12 2 31.250 62.500 4.262 1.912 6.174
| Ins Asistente 1 31250 31250  2.131 956  3.087
Social
Diferencia Art. 647
lit. c Ley N° 18.719 705 3.525
|y lecnico 11 2 23.017  46.034  4.262 0 4.262
Prevencionista
Diferencia Art. 647
lit. ¢ Ley N° 18.719 649 1.298
Técnico en
IV Registros 11 1 23.017 23.017 2.131 0 2.131
Médicos
Diferencia Art. 647
lit. c Ley N° 18.719 649 649
iy Ayudante de 10 1 21.069  21.069  2.131 0 2131
Capacitacion
Diferencia Art. 647
lit. ¢ Ley N° 18.719 593 593
V  Adm. IV 7 2 16.765 33.530 4.262 0 4.262
Diferencia Art. 647
lit. c Ley N° 18.719 469 938
Total mensual 12 335.023 25.572 5.736 31.308
Total anual 4.020.276 306.864 68.832 375.696
Aguinaldo 335.023
Cargas Sociales 1.093.850
COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2013 5.824.845

DT: Dedicacién Total

Nota: No incluye costo por Tasa Judicial.

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No esta incluida en los calculos
la repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto.
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ARTICULO N° 21

COSTO ANUAL DE CREACIONES DE CARGOS DE ACTUARIOS PA RA
JUZGADOS PENALES DE LA CAPITAL

Financiacién Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

CANT. SUELDO TOTAL PARTIDA TOTAL

ESC CARGOS  GDO. CARGOS MENSUAL RETRIB. VIATICO ACADEM BENEF.
I [Aﬁt”a”o 15 4 60.285 241.140  8.524 3.824 12.348
Diferencia Art.
647 lit. ¢ Ley 861 3.444
N° 18.719
Actuario
I Adjunto 12 4 49.477 197.908 8.524 3.824 12.348
DT.
Diferencia Art.
647 lit. ¢ Ley 705 2.820
N° 18.719
Total mensual 4 445.312 17.048 7.648 24.696
Total anual 5.343.744 204.576 91.776 296.352
Aguinaldo 445.312
Cargas Sociales 1.453.944
COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2013 7.539.352

DT: Dedicacién Total

Nota: No incluye costo por Tasa Judicial.

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No esta incluida la repercusion
de otras normas propuestas en el presente proyecto.
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ARTICULO N° 22
COSTO ANUAL POR TRANSFORMACION DE CARGOS DE PROCURA DOR

Financiacién Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

CANT.
s cancos Goo. caGos SUELSC TOTAL wanco PATRA JOTA
Defensor
VIl  Publico 8 60.841 486.728  17.048 42.304 59.352
Cap. DT
VIl Procurador -8 34536 -276.288 -17.048 -7.648 -24.696
Total mensual 210.440 0 34.656 34.656
Total anual 2.525.280 0 415.872 415.872
Aguinaldo 210.440
Cargas Sociales 687.087
COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2013 3.838.679

DT: Dedicacién Total
Nota: No incluye costo por Tasa Judicial.

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No esta incluida la
repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto.

(**) En la cantidad de cargos se utiliz6 informacion de Division Recursos Humanos al
02.05.2012
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ARTICULO N° 23
COSTO ANUAL POR TRANSFORMACION DE GRADO

Financiacién Rentas Generales

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

CANT.
SUELDO TOTAL < PARTIDA TOTAL
ESC CARGOS GDO. CA'?,S)OS MENSUAL RETRIB. VIATICO ACADEM. BENEF.
IV Mediador 12 30 24965 748.950 63.930 0 63.930
Diferencia Art. 647 lit.
¢ Ley N° 18.719 705 21.150
IV Mediador 11 -30 23.017 -690.510 -63.930 0 -63.930
Diferencia Art. 647 lit.
cLey N° 18.719 649 -19.470
)y Ayudante 11 1 23017 23017 2131 0 2.131
Anatomopat6logo
Diferencia Art. 647 lit.
c Ley N°18.719 649 649
)y Ayudante 10 1 21.069 -21.069 -2.131 0 2131
Anatomopat6logo
Diferencia Art. 647 lit.
c Ley N° 18.719 593 -593
Total mensual 62.124
Total anual 745.488
Aguinaldo 62.124
Cargas Sociales 202.835
COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2013 1.010.447

DT: Dedicacién Total

Nota: No incluye costo por Tasa Judicial.

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No esta incluida la repercusion de
otras normas propuestas en el presente proyecto.

(**) En la cantidad de cargos se utiliz6 informacion de Division Recursos Humanos al 02.05.2012 y
las creaciones de cargos por Ley N° 18.719 para los afios 2013 y 2014.
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ARTICULO N° 24

COSTO ANUAL DE CREACION DE CARGOS PARA NUEVOS CENTR OS DE
MEDIACION EN EL INTERIOR

Financiacién Rentas Generales

ANO 2013
Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)
CANT. SUELDO TOTAL ‘ PARTIDA TOTAL
ESC CARGOS  GDO. CARGOS MENSUAL RETRIB. VIATICO ACADEM. BENEF.
IV Mediador 11 10 23.017 230.170 21.310 0 21.310
Diferencia
Art. 647 lit. c
Ley NO 649 6.490 0 0
18.719
Total mensual 236.660 21.310 0 21.310
Total anual 1.656.620 149.170 0 149.170
Aguinaldo 138.052
Cargas Sociales 450.739
‘ COSTO DEL ARTICULO DESDE EL 01.06.2013 (7 meses) 2. 394.580
COSTO ADICIONAL DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2014
1.710.415
(5 meses)
ANO 2014

Cifras en pesos uruguayos a valores 01.01.2012(*)

CANT. SUELDO  TOTAL PARTIDA TOTAL

ESC CARGOS  GDO. CARGOS MENSUAL RETRIB. VIATICO ACADEM. BENEF.
IV Mediador 11 12 23.017 276.204 25.572 0 25.572
Diferencia
Art. 647 lit.
¢ Ley NO 649 7.788 0 0
18.719
Total mensual 283.992 25.572 0 25572
Total anual 3.407.904 306.864 0 306.864
Aguinaldo 283.992
Cargas 927.234
Sociales
COSTO DEL ARTICULO DESDE EL 01.01.2014 4.925.994

DT. Dedicacion Total

Nota: No incluye costo por Tasa Judicial.

(*) Para el célculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012. No esta incluida la
repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto.

COSTO TOTAL ANUAL DEL ARTICULO 24 9.030.989
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ANEXO |

RESUMEN GENERAL DE COSTOS ADICIONALES DE
SERVICIOS PERSONALES “GRUPO 0~

Financiacién Rentas Generales

Articulos 2013 2014 Total
Incremento acumulado 362.703.626
1 143.112.561 265.616.911 408.729.472
2 120.797.023 120.797.023
3 11.021.424 11.021.424
4 2.021.333 2.021.333
5 1.113.584 1.113.584
6 12.600.000 12.600.000
7 0 0
8 0 0
9 0 0
10 2.157.214 2.157.214
11 8.747.227 8.747.227
12 556.792 556.792
13 1.031.584 1.031.584
14 1.884.838 1.884.838
15 12.812.857 12.812.857 25.625.714
16 11.253.437 10.174.830 21.428.267
17 4.069.932 4.069.932
18 8.915.917 5.224.866 14.140.783
19 0 0
20 5.824.845 5.824.845
21 7.539.352 7.539.352
22 3.838.679 3.838.679
23 1.010.447 1.010.447
24 2.394.580 6.636.409 9.030.989
Total anual incrementos  362.703.626 663.169.499 663.169.499

Notas:

(*) Para el calculo se tomaron las normas vigentes al 01.01.2012.

No esta incluida la repercusion de otras normas propuestas en el presente proyecto, como el
Salario Vacacional,

incremento del 14.28% ni el
respectivamente de este proyecto.

solicitados

por

No incluye Tasa Judicial de financiacion12 “Recursos con Afectacién Especial”.
Las creaciones de cargos incluyen partidas de Perfeccionamiento Académico.
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ANEXO Il
PARTIDAS DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Financiacién Rentas Generales

Articulo 2013 2014
9 14.563.008 14.563.008
25 29.737.421 52.996.380
26 2.534.200 2.534.200
27 3.820.376 4.126.006
Total anual adicional 50.655.005 74.219.594

ANEXO Il
INCREMENTO DEL PRESUPUESTO
Total
INCREMENTO TOTAL 2013 2014 2013-2014
PRESUPUESTO
413.358.631 737.389.093 737.389.093
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